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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
CAMPUS UNIVERSITARIO DE JURUTI
COLEGIADO DO CURSO DE AGRONOMIA

Resolucao N° 02 de 06 de fevereiro de 2019

Regulamenta o Estidgio Supervisionado Obrigatério do Curso do

Bacharelado em Agronomia do CJUR/UFOPA.

A COORDENADORA DO CURSO DE BACHARELADO EM AGRONOMIA DO CAMPUS
UNIVERSITARIO DE JURUTI DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, no
uso de suas atribui¢cdes conferidas pelas portarias N° 16 de 23 de janeiro de 2018, e, em conformidade
com as atas da 1* Reunido do Nucleo Docente Estruturante (NDE) e 4* Reunido Ordinaria do Colegiado
do curso de Bacharelado em Agronomia do CJUR, realizadas respectivamente nos dias 01 de fevereiro

de 2019 e 06 de fevereiro de 2019, promulga o seguinte:
RESOLUCAO

Art. 1° Fica aprovada a Resolucdo N° 02 de 06 de fevereiro de 2019, que normativa o Estagio
Supervisionado Obrigatério do curso de Bacharelado em Agronomia do CJUR/UFOPA;

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data da sua publicagao.
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CAPITULO I: DAS DEFINICOES E OBJETIVOS

Art. 1° - O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio ¢ um elemento estrutural do Projeto
Politico Pedagodgico do Curso (PPC) e parte integrante da matriz curricular a ser realizado pelo
estudante sob a supervisdo de um responsavel na Instituigdo Concedente, e a orientacdo
pedagogica de um professor-orientador, constituindo um requisito obrigatério para aprovagao
do estudante e obten¢do do diploma do Curso de Graduagcdo em Agronomia na modalidade
Bacharelado, Campus Universitario de Juruti, da Universidade Federal do Oeste do Para -
UFOPA, em cumprimento a Lei 11.788 de 2008, publicado no Didrio Oficial da Unido — DOU em
26 de setembro de 2008, Resolucao CNE/CES n° 1, de 2 de fevereiro de 2006, Resolugao CNE/CES
n° 3, de 2 de fevereiro de 2006, Resolu¢ao CNE/CES N° 4, de 2 de fevereiro de2006.

I. O Curso de Graduagdo em Agronomia, na modalidade Bacharelado, da UFOPA
institui o Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio, como parte integrante da matriz
curricular.

II. Durante o periodo de estidgio o académico deverd desempenhar atividades compativeis
com sua formag¢ao académica tendo como base as diretrizes contidas no Projeto Pedagdgico (PPC)

do curso de graduacao em Agronomia.

Art.2°-Os objetivos do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério sdo garantir, de forma

efetiva, aos estudantes:

I. aquisicdo de conhecimento, desenvolvimento de habilidades e criagdo de oportunidade
similares aquelas que enfrentard no exercicio da profissdo, de maneira que a experiéncia obtida sob
a orientagdo de docentes e/ou profissionais habilitados lhe permita um bom desempenho nas
diferentes areas de atuacao.

II. Aprofundamento e consolidacdo dos conhecimentos tedricos e praticos aprendidos e
construidos no decorrer da integralizagdo do curso, por meio da vivéncia direta da realidade
organizacional em instituigdes publicas ou privadas;

III. Vivéncias de diferentes situagdes que oportunizem a pratica profissional e o
desenvolvimento de habilidades e competéncias necessarias para a compreensao e atuacao
sobre temas relevantes enfrentados nas organizagdes;e

IV. A possibilidade de uma formag¢ao que integre teoria e pratica, ensino, pesquisa €



extensao.

Art.3°- O desenvolvimento do Estagio Supervisionado Obrigatorio dar-se-4 em colaboragdo com as
institui¢des e entidades publicas e privadas, organizagdes ndo-governamentais, profissionais liberais
autonomos devidamente registrados em seus Conselhos de Classe na forma da Lei, sob condi¢des
programadas previamente, com a orientagdo de um docente da UFOPA e a supervisdo de um

profissional habilitado.

CAPITULO II: ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE ESTAGIO SUPERVISIONADO
OBRIGATORIO

Art.4°-A Atividade Académica Estagio Supervisionado ficard sob a responsabilidade de uma
Comissao de no minimo trés docentes indicados pelo Colegiado do Curso, que receberd a

denominagao de Coordenacao de Estagio, que tera um presidente. A comissdo sera responsavel por:

I. Articular-se com o coordenador geral de estdgio da PROEN;

II. Levantar as possibilidades de campos de estidgios e definir os locais a serem
oportunizados;

III. Propor convénio e campo de estagio;

IV. Fornecer documentos necessarios para estagio;

V. Esclarecer duvidas de discentes e professores orientadores;

VI. Receber documentos necessarios para comprovacao do estagio;

VII. Avaliar o cumprimento das normas do estagio;

VII. Cumprir e fazer cumprir, por parte de alunos, supervisores e orientadores, os
dispositivos que regulamentam este manual;

IX. Fornecer ao supervisor e orientador de estagio certificado de orientacdo do Estagio

Supervisionado Obrigatorio.

CAPITULO III: ATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR

Art. 5°- O Estagio Supervisionado Obrigatorio do curso de Agronomia serd desenvolvido sob a

orientagdao de um Professor da UFOPA;

Art. 6°- Cabe ao aluno escolher o Professor Orientador, devendo, para esse efeito, realizar o convite

levando em consideracao os prazos estabelecidos neste REGULAMENTO;

Art. 7°- Sdo atribuigdes do orientador:



I. Contatar a Instituicdo/Empresa de interesse do orientado;

II. Elaborar, juntamente com o supervisor, o Plano de Atividades a ser cumprido,
responsabilizando-se pela orientagao;

III. Conferir atividades do estagio e avaliagao do estagiario pelo supervisor, e encaminhar os
formulérios a coordenacdo de estagio;

IV. Fazer a avaliagdo do relatorio final do Estdgio Supervisionado Obrigatério, contendo

um parecer circunstanciado (AnexoVIII).

Art. 8°- Na situa¢do em que o aluno nao encontre nenhum Professor que se disponha a assumir a
sua orientagdo, deve procurar o Coordenador de Estagio a fim de que lhe indique um Orientador.
Na indicagao de Professores Orientadores, o Coordenador deve levar em consideragao, sempre que
possivel, a distribui¢do de acordo com as 4reas de interesse dos professores, bem como a

distribuig¢do equitativa de orientandos entre eles.

Art. 9°-A carga horaria semanal de orientacao por aluno, para fins do computo da carga horaria do

docente, obedecera as normas especificas em vigor.

Art. 10°- A substitui¢do de Orientador s6 ¢ permitida quando outro Docente assumir formalmente

a orientagdo, mediante aquiescéncia expressa do Professor substituido.

CAPITULO IV: ATRIBUICOES DO SUPERVISOR LOCAL DEESTAGIO

Art. 11°- Sao atribui¢gdes do Supervisor Local de Estagio:

I. Supervisionar as atividades do estagiario;

II. Auxiliar e facilitar a interpretagdo de valores da area profissional;

III. Atribuir a execu¢do de atividades;

IV. Participar da elaboragao do Plano de Atividades;

V. Verificar a frequéncia do estagiario durante o periodo de estagio;

VI. Avaliar o estagiario durante o periodo de estagio (Anexo VII);

VIIL. Encaminhar a Ficha de Avaliacdo de Estagio e de Frequéncia devidamente assinado ao
Orientador;

VIIL Fornecer ao estagidrio um certificado de Estagio Supervisionado Obrigatorio.

CAPITULO V: ATRIBUICOES DO ESTAGIARIO



Art. 12°- O aluno em fase de realizacdo do Estdgio Supervisionado tem, entre outros, os seguintes
deveres especificos:

I. Escolher seu orientador docente daUFOPA;

II. Realizar a inscrigdo no Estagio Supervisionado Obrigatorio (Anexo I) no prazo
estabelecido;

III. Procurar a Institui¢ao dentro da area de interesse e providenciar a solicitagao do estagio;

IV. Elaborar com o professor orientador e supervisor o plano de atividades do estagio;

V. Desenvolver as atividades referentes ao estagio;

VI. Zelar pelos materiais e instalacdes utilizados;

VII. Obedecer ao regulamento interno da institui¢ao, concedente do estagio, acatando suas
decisdes, respeitando as necessidades de guardar sigilo sobre assuntos internos;

VIII. Comparecer com assiduidade e pontualidade ao local de estagio;

IX. Comunicar imediatamente a Comissdo de Estagio do CJUR quaisquer fatos que possam
comprometer o desenvolvimento do estagio;

X. Elaborar dois relatorios finais de estagio obrigatorio diferentes (90 horas cada um),
mesmo que o estagio seja realizado no mesmo local, de acordo com as normas (AnexoV);

XI. Apresentar ao orientador anteriormente os relatorios sobre as atividades do estagio, para
a avaliacao do mesmo;

XII. Entregar os documentos exigidos para a integralizagdo estagio no prazo requerido.

CAPITULO VI: DA DURACAO E DAS CONDICC)ES PARA DESENVOLVIMENTO
DO ESTAGIO

Art. 13° - O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério do Curso de Graduagdo em
Agronomia, modalidade Bacharelado, terda a duracdo de 180 (cento e oitenta) horas,
estruturado de acordo com o PPC, sendo dois estagios com 90 (noventa) horas cada um,

destinadas a vivéncia pratica no ambiente de estagio.

Art. 14° - O estagio curricular supervisionado obrigatério poderé realizar-se em organizagdes
publicas ou privadas, desde que observada a legislacdo vigente para estdgio no Brasil. Todos
os locais selecionados deverao estar obrigatoriamente conveniados na Pro-reitoria de Ensino

(PROEN) da UFOPA, seguindo as regulamentacdes da Universidade Federal do Oeste do Para.

CAPITULO VI: APROVEITAMENTO DE CARGA HORARIA DEESTAGIO



Art. 15° -Observando o PPC do curso de agronomia, poderéd ser permitida o aproveitamento total
(dois relatérios correspondendo a 90 horas cada um) ou parcial (90 horas) da carga
horéria de estagio utilizando atividades de iniciagd@o cientifica e atividades de extensdo. Para estes
casos, o aluno devera apresentar requerimento anexado ao relatério final e o certificado da atividade
desenvolvida emitida pela respectiva Pro-Reitoria da qual a mesma esta vinculada, sendo que este
certificado devera conter a carga horaria total da atividade. A coordenacao de estagio podera atuar
como supervisor de estdgio e o professor orientador como orientador de estagio no preenchimento

da ficha de avaliacao.

Paragrafo Primeiro: Em casos de aproveitamento das atividades de pesquisa e extensdo para
convalidagdo da carga horaria de atividades complementares ou Trabalho de Conclusdo de Curso,
serd vedada a solicitagdo de aproveitamento dessa mesma atividade para o Estagio Curricular

Obrigatorio.

Paragrafo Segundo: A realizacdo de estigios em empresas privadas/publicas, que possuam
convénios com a UFOPA, durante o periodo de recesso académico, ¢ possivel, desde que o
orientador tenha ciéncia e esteja de acordo ao plano de trabalho proposto. Este poderd ser
aproveitado para a convalidacdo total (dois relatérios correspondendo a 90 horas cada

um) ou parcial (90 horas) da carga horaria de estagio obrigatorio.

CAPITULO VII: PRE-REQUISITOS

Art. 16° - O aluno poderd se matricular em Estdgio Supervisionado Obrigatorio a partir da
integralizacdo de no minimo 40% da carga horaria total do curso, conforme estabelecido no PPC do

curso de Bacharelado em Agronomia.

Art. 17° - O estagio pode ser realizado a qualquer momento apds o cumprimento das acdes
descritas no paragrafo anterior, podendo ser executado em uma ou mais Instituicdes, desde que

cada um corresponda a 90 horas cada estagio.

CAPITULO VIII: DAS ETAPAS



1. Matricula

No ato da matricula do Estagio Supervisionado Obrigatdrio, o aluno deverd apresentar a
Coordenagdo de Estagio do Campus Juruti, os seguintes documentos:
a. Ficha de Matricula (ANEXOI)
b. Trés vias do Plano de Atividades (ANEXO III), devidamente assinado, sendo

uma da institui¢do/empresa, uma da coordenagdo de Estdgio e uma do estagiario.

c. Trés vias do Termo_de Compromisso (ANEXO IV) devidamente assinado,

sendo uma das vias para a instituicao/empresa concedente, uma da coordenacao de
Estagio e uma doestagiario.
Art. 18° - A documentagdo de matricula devera ser entregue a Coordenagdo de Estdgio
devidamente preenchida, assinada e em envelope identificado (nome completo do estagiario; nome
completo do orientador; nome completo do supervisor; empresa/institui¢do concedente do estagio;

periodo do estdgio; e-mail; telefone para contato).

2. Documentos apresentados ao supervisor da Empresa/Instituicio

Art. 19° -Apos a aprovacao da coordenagdo de Estagio, o aluno podera iniciar as atividades do
estagio. O aluno devera apresentar-se ao seu supervisor na empresa/instituigdo onde serd
desenvolvido o seu estagio, na data estabelecida anteriormente, sob pena de perder a vaga. O
estagidrio devera dirigir-se ao local de estagio e apresentar ao supervisor os seguintes documentos:

a. Carta de apresentacdo (Anexoll);

b. Plano de atividades (Anexo III), sendo uma da empresa, uma do estagiario e uma

da coordenagdo de estagio;

c. Ficha de avaliagdo do estagidrio pelo supervisor (AnexoVII);

d. Termo de Compromisso (AnexolV);

e. Copia da Apodlice de Seguro vigente;

f. Ficha de Frequéncia (Anexo VI).

3. Realizacao doEstagio

Art. 20° - As alteragdes no Plano de Atividades, se houver necessidade, poderdo ser realizadas
dentro de 15 dias apds o inicio do estagio, com anuéncia do supervisor profissional da
empresa/institui¢do e do professor orientador.

Art. 21° - As competéncias da coordenagdo de Estagio, do orientador e do supervisor sdo descritas

na Resolugdo UFOPA N° 177 de 20 de janeiro de 2017.



4. Interrup¢io do Estagio

Art. 22° - Tera seu estadgio ndo reconhecido o aluno que ndo atender as normas estabelecidas nesta
resolucao;

Art. 23° - O professor orientador ou o supervisor podera requerer a qualquer momento a suspensao
do estagio, desde que constatada negligéncia no desempenho das atividades previstas no plano de
atividades, desde abandono, falta ndo justificada ou outra questdo considerada relevante. A
justificativa da suspensdo do estagio deve ser encaminhada a Coordenacgdo de Estagio.

Art. 24° - O estagidrio podera requerer a suspensao por meio de documento escrito ao professor
orientador, o qual encaminhard a Coordenacao de Estagio para as devidas providéncias.

Art. 25° - Os casos omissos serdo decididos pela Coordenagdo de Estagio da Agronomia do CJUR.

S. Entrega da Documentacio para Consolidacio do Estagio

Art. 26° -O aluno devera entregar ao representante da Coordena¢do de Estigio toda a

documentacgao do estagio, no prazo maximo de 30 dias apds o término do mesmo, a saber:

a. Ficha de avalia¢ao de desempenho do estagidrio peloSupervisor;
b. Ficha de avalia¢do de desempenho do estagiario peloorientador;
c. Uma copia do RelatorioFinal de cada periodo (90 horas) de estagio;
d. Termo deCompromisso;
e. Plano deAtividades;
f. Ficha defrequéncia.
6. Avaliacio do Estagio SupervisionadoObrigatorio

Art. 27° - O Estagio Supervisionado Obrigatorio constard de duas avaliagdes:

6.1 Avaliacio de Desempenho do Estagiario pelo Supervisor daEmpresa/Instituicao
Art. 28° - Cabe ao supervisor da empresa/entidade avaliar o desempenho do estagidrio e emitir
nota-conceito.

6.2 Avaliacdo de Desempenho do Estagiario pelo Orientador:

Art. 29° - O desempenho do estagidrio também serd avaliado pelo orientador com base nos

relatérios finais (Sendo dois relatérios correspondentes a 90 horas cada).



7. Nota Final

Art. 30° - A Nota Final do estagio serd composta pela média simples entre a avaliagdo do relatorio
pelo supervisor e a avaliagdo de desempenho do estagiario pelo orientador. Serda considerado
aprovado o aluno que obtiver média igual ou superior a 6,0 (seis) pontos em cada relatério avaliado

e carga hordria proposta integralmente cumprida.

8. Normas para Elaboracao do RelatorioFinal

Art. 31° - As normas para elaboragao dos relatérios finais do Estagio Supervisionado Obrigatorio

encontram-se no Anexo V.

CAPITULO IX: DISPOSICOESGERAIS

Art. 32° - Casos omissos a este regulamento serdo resolvidos pela Coordenacao de Estagio do

curso de Agronomia da UFOPA - Campus Universitario de Juruti.

Texto proposto pelo Nucleo Docente Estruturante — NDE do curso de Bacharelado em Agronomia,

e aprovado no Colegiado deste curso no dia 06 de fevereiro de 2019.

CAPITULO X: ANEXOS



UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
CAMPUS UNIVERSITARIIO DE JURUTI
COLEGIADO DO CURSO DE AGRONOMIA

ANEXO 1
FICHA DE MATRICULA
IDENTIFICACAO:
Nomedodiscente:
Documentodeldentificagao:
Nascimento:// Curso:___Matricula:
Semestre: Email:
INFORMACOES DO ESTAGIO:
Estagiosupervisionado: [ ]I [ O
Local:
Area:
Professororientador:
Supervisor:
Fone: E-mail:
Inicio: Término:
Observagoes:

Santarém, de de|

Estagiario(a) Orientador(a)



UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
CAMPUS UNIVERSITARIIO DE JURUTI
COLEGIADO DO CURSO DE AGRONOMIA

ANEXO II

CARTA DE APRESENTACAO DE ESTAGIO

IImo. Sr.

Prezado Senhor,

Apresentamos aluno do curso de
Agronomia do periodo da Universidade Federal do Oeste do Para — UFOPA/Campus
Universitario de Juruti,matricula , que devera se apresentar com documento de

identificagdo para realizag¢do de estagioobrigatério.

Lembramos que esta atividade é regulamentada por Lei 11.788 de 25/09/2008, o que ndo
caracteriza vinculo empregaticio do aluno com a organizagdo/empresa durante o periodo de estagio
curricular.

Informamos que o aluno devera entregar um modelo do Termo de Compromisso que devera
ser preenchido no inicio do estagio, e, posteriormente, os demais documentos (plano de atividades,
ficha de avaliagdo, etc) que serdo encaminhados ao Supervisor de Estagio nesta empresa para o devido
preenchimento e efetivagdo doestagio.

Contamos com seu apoio ¢ colaboragdo no processo de aprendizagem dos nossos alunos e
agradecemos antecipadamente nos colocando a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos peloe-mail,

Atenciosamente,

Juruti, de de|

Coordenacao de Estagio Agronomia UFOPA/Campus Juruti
Portaria n°



UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA

CAMPUS UNIVERSITARIIO DE JURUTI

COLEGIADO DO CURSO DE AGRONOMIA

ANEXO III

PLANO DE ATIVIDADES

Este Plano de Atividades ¢é parte integrante do Termo de Compromisso, conforme o
paragrafo tnico do art. 7° da Lei 11.788/2008 ¢ da Instru¢do Normativa da UFOPA N°006/2010, o qual
norteara as atividades a serem desenvolvidas no local deestagio.

UNIDADE CONCEDENTE

Razdo Social:

[ CNPJ:

( )Matriz ()Filial

| Tipo de Instituigdo: ()Publica

( )Privada

()Outra

Endereco

Cidade:

| UF: PA

| Fone:

Representado por:

Cargo do Representante:

Setor/ Local de Estagio:

Supervisor de Estagio:

Funcao:

Cargo:

ESTAGIARIO

Nome:

Curso:

Instituto:

| Ano:

Matricula:

RG: | CPF:

Endereco

Fone:

E-mail:

Portador de deficiéncia:( )Sim

(Nao

INFORMACOES DO ESTAGIO

Vigeéncia do Estagio:

Horario de Estagio:

Turno:

Carga horaria semanal:

Carga horaria total:

Nome da Seguradora:

N° da Apolice:

INSTITUICAO DE ENSINO

Professor Orientador:

Disciplina:




Descriciao das Atividades a serem desenvolvidas durante o estagio




Descriciao das Atividades a serem desenvolvidas (caso supervisor queira acrescentar atividades)

Objetivos do Plano de Atividades:

. Apresentar as condi¢gdes de adequagdo do estagio a proposta pedagogica daUFOPA,;
. Planejar e organizar as atividades a serem desenvolvidas noestagio;
. Auxiliar o professor orientador no processo de acompanhamento deestagio;
. Auxiliar o supervisor no acompanhamento doestagiario;
, / /
Local
(Professor(a)Orientador(a) Estagiario(a)
(assinaturaecarimbo) (assinatura)

UNIDADECONCEDENTE Supervisor(a) deestagio




UNIVERSIDADE FEDERWAL DO OESTE DO PARA
CAMPUS UNIVERSITARIIO DE JURUTI
COLEGIADO DO CURSO DE AGRONOMIA

ANEXO IV

TERMO DE COMPROMISSO

Termo de compromisso para concessio de ESTAGIO OBRIGATORIO nos termos da Lei 11.788 de
25/09/2008 e da Instrugdo Normativa 006/2010, sem vinculo empregaticio, que entre si celebram as

partes a seguir nomeadas:

INSTITUICAO DE ENSINO

Universidade Federal do Oeste Do Para/ CNPJ: 11.118.393/0001-59
Campus Universitario de Juruti

Enderego: Rua Ver. José de Sousa Andrade, S/N. Bairro: Sdo Marcos, CEP: 68170-000

Professor Orientador:

Disciplina:

UNIDADE CONCEDENTE

Razao Social: CNPJ:

()Matriz ()Filial Tipo de Instituicao: ( )Publica ()Privada () Outra

Enderego

Cidade: | UF: PA | Fone:

Representado por:

Cargo do Representante:

Setor/ Local de Estagio:

Supervisor de Estagio:

Fungao:

Cargo:

ESTAGIARIO

Nome:

Curso: Instituto: Ano:

Matricula: RG: CPF:

Endereco

Fone: | E-mail:

Mediante as seguintesclausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - Este instrumento tem por objetivo estabelecer as condigdes para
a realizacdo de Estagio Supervisionado Obrigatorio e particularizar a relacao juridica existente

entre 0 ESTAGIARIO, a CONCEDENTE ¢ a INSTITUICAO DEENSINO.

CLAUSULA SEGUNDA - O presente termo de Compromisso reger-se-4 conforme as condi¢des
estabelecidas no Convénio firmado entre a Unidade Concedente e o Estagiario, com a interveniéncia

da Institui¢@o de Ensino, objetivando o processoensino-aprendizagem.



CLAUSULA TERCEIRA - O Estagio vigorard de //a//fe sera desenvolvido no horirio de as ,
totalizando horas semanais e, ao final, carga horéria total dehoras.

CLAUSULA QUARTA - A jornada de atividade ndo podera ultrapassar 6 (seis) horas diarias ¢ 30
(trinta) horas semanais.

CLAUSULA QUINTA - Por conta ¢ a cargo da UFOPA, o Estagiario ser4 protegido contra acidentes
pessoais que possam ocorrer no local de Estagio, através do Seguro Contra Acidentes
PessoaisdaSeguradora ,ApoliceN® ,
nos termos da Lei no 11.788/08.

CLAUSULA SEXTA - Cabe aUFOPA:

a) avaliar as instalagdes da parte concedente do estidgio e sua adequacao a formagado
cultural e profissional doeducando;

b) indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel
pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario;

¢) comunicar a concedente, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo das
avaliagdesescolares;

d) exigir do aluno a apresentacao periddica, em prazo nao superior a 06 (seis) meses, de
Relatorio deAtividades;

e) zelarpelocumprimentodoTermodeCompromissodeEstagio,reorientandoo
ESTAGIARIO para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

f) acompanhar e avaliar a realizagdo do Estagio do aluno por meio de Instrumentos de
Avaliagao.

SUBCLAUSULA UNICA — Entende-se como UFOPA, a que se refere o caput da Clausula Sétima, as
Unidades e Subunidades Académicas a que o aluno esta vinculado.

CLAUSULA SETIMA - Cabe a concedente

a) celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o discente, zelando por
seucumprimento;

b) conceder o Estagio e proporcionar ao estagiario condigdes propicias para o exercicio
das atividades praticas compativeis com o seu Plano de Atividades, modelo emanexo;

c) ofertar instalacdes que tenham condi¢des de proporcionar ao discente atividades de
aprendizagem social, profissional ecultural;

d) indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia
profissional na é4rea de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para
orientar e supervisionar at¢ 10 (dez) estagiariossimultaneamente.

CLAUSULA OITAVA - Sio obrigagdes do Estagiario:
a) Cumprir fielmente toda programacao de acordo com o Plano deAtividade;



b) Cumprir as normas relativas ao estagio bem como as normativas internas da
concedente;

¢) Guardar sigilo quanto as informacdes que, direta ou indiretamente venha a tomar
conhecimento no exercicio de suas atividades na UnidadeConcedente;

d) Comunicar formalmente a concedente, de modo imediato, qualquer alteragdo na sua
situacdo académica, tais como: trancamento de matricula, abandono, conclusao de
curso outransferéncia;

¢) Entregar, obrigatoriamente, a Instituicdo de Ensino e a Concedente uma via do
presente instrumento, devidamente assinado pelaspartes;

f) Elaborar os relatorios de atividades conforme o Plano deAtividades.

g) Observar a jornada e o horario ajustados para oEstagio;

CLAUSULA NONA - E assegurado ao estagiario, sempre que o estdgio tenha duragdo igual ou
superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante
suas férias escolares.

CLAUSULA DECIMA - O presente Termo de Compromisso vigorard a partir da data de sua
assinatura, podendo ser cancelado nos seguintes casos:

a) Automaticamente, ao término doestagio;

b) A pedido doEstagiario;

¢) A pedido da Institui¢ao deEnsino;

d) No interesse da Concedente doEstagio;

¢) Pelo trancamento da matricula, abandono, desligamento ou conclusdo do curso na
Institui¢do deEnsino;

f) Pelo descumprimento de qualquer clausula do presente Termo deCompromisso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O plano de atividades do estagiario deve ser elaborado em
acordo com as 3 (trés) partes a que se refere este Termo, respeitando o Projeto Pedagogico do Curso
ao qual o discente évinculado.

E, por estarem de pleno acordo, sobre este Termo de Compromisso, firmam o presente em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, assinado pelas partes, para que produza todos os efeitos.

Local edata

INSTITUICAODEENSINO UNIDADECONCEDENTE
Professor Orientador(a)

Estagiario(a) Representantelegal



ANEXO V

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
CAMPUS UNIVERSITARIO DE JURUTI

RELATORIO FINAL
ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO

Discente:
Professor(a) Orientador(a):
Supervisor(a) do Estagio:

JURUTI - PA
2018



O relatorio deve ser confeccionado na letra Arial tamanho 12, Justificado, com espagamento entre

linha de 1,5. Margens superior, inferior, direita e esquerda de 2,5.

a)
b)
c)
d)
€)
f)

g)
h)

TOPICOS DO RELATORIO

Descri¢do da empresa ou instituicdo, campo de estagio.

Organograma ou estrutura funcional da empresa ouinstitui¢ao.

Ramo da atividade da empresa ouinstituicao.

Atividades realizadas ou das quais foiparticipante.

Locais de trabalho ou visitados no campo deestagio.

Principais aprendizagens evidenciadas na experiéncia deestagio.

Apreciacao critica da atividade deestagio.

Outras informagdes adicionais que o aluno e o professor orientador julguem relevantes ou

que o coordenador de estagiossolicite.

1) Fundamentacgao tedrica das atividades realizadas no estagio curricularobrigatorio.

DETALHAMENTO DO MODELO A SER SEGUIDO PARA ELABORACAO DO RELATORIO

O Relatoério deve conter os seguintes itens:

1.

NS kWD

Capa

Dados referentesaoestagio

Indice

Resumo

Introdugdo (Fundamentacaotedrica)
Consideracdesfinais

Referéncias Bibliograficas

Desmembramento de cada um dositens:

1 -Capa

Na primeira pagina do relatério deve constar:

e Nome da Institui¢ao deEnsino
e Nome daEmpresa/Institui¢ao
e Nome doaluno

e (Curso

e Ano



e Nome do Professororientador
e Nome do Supervisor doestagio

2 — Dados referentesaoestdgio

2.1. — Unidade deensino

e Nome da Instituicdo deEnsino
e Curso
e Ano

e Periodo de Estagio (Inicio etérmino)

2.2.- Unidade concedente do estagio (empresa/institui¢do)
e Nome daEmpresa/Institui¢ao
e Endereco
e Telefone
e Setorouarea doestagio
e Supervisor ou orientador doestagio/nome
e Contato(e-mail)
3- Indice
As diferentes segOes e paragrafos do texto do relatério devem figurar no indice com seus

respectivos titulos e sub-titulos € nimero da péagina onde se encontra, proporcionando visdo geral do

texto, e facil acesso a qualquer parte do relatorio.

4- Resumo

O resumo deve informar, em linhas gerais, o desenvolvimento do estagio, dando uma ideia
condensada do que ¢ tratado no relatorio.

A redagdo do resumo deve ser objetiva, concisa e de tamanho reduzido, ressaltando somente o
que ¢ relevante para a compreensao das atividades desenvolvidas na empresa. Devem ser informadas

quais foram as finalidades técnicas e conclusdes relevantes.

5 - Introducdo
e Situar a atividade econdmica da industria no panorama nacional ouinternacional;

e Revisdo bibliografica sucinta sobre os temas envolvidos com oestagio.

6- Atividadesdesenvolvidas

e Descri¢ao das atividadesdesenvolvidas;



[ ]

[ ]

Critica dos resultadosobtidos;
Dificuldadesencontradas;

Avaliacao e sugestdes de cada atividade desenvolvida.

7 — Consideracoesfinais

Neste item devem ser apresentadas resumidamente as principais conclusdes do estagio.

Assim, devebasear-se:

[ ]

O estagio tem propiciado novas experiéncias praticas, favorecendo sua formacao
profissional;

O estagio tem incentivado seus estudos e contribuindo para uma melhor percep¢ao das
finalidades dos contetidos curriculares, permitindo-lhe, inclusive, melhor assimilagdo
dosconhecimentos;

O estagio tem lhe propiciado o desenvolvimento de uma atitude de trabalho
sistematizado e a consciéncia deprodutividade;

O estagio tem lhe permitido conhecer a filosofia, diretrizes, organizacdo e
funcionamento da empresa, propiciando-lhe experiéncias que serdo uteis no exercicio
profissional;

O estagio tem lhe permitido perceber suas reais possibilidades e limitacdes,
contribuindo para confirmar ou redimensionar sua escolhaprofissional;

O estagio tem lhe permitido aprimorar seu relacionamento humano, desenvolvendo

sua percepcao de fungdes, valores e motivosoperacionais;

8 — Referénciasbibliogrdficas

Neste item devem ser apresentadas todas as referéncias utilizadas na confecgdo deste

relatdrio, seguindo as normas da ABNT.



UNIVERSIDADE FEDER_AL DO OESTE DO PARA
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ANEXO VI

FICHA DE FREQUENCIA DE ESTAGIARIO (A)

Discente:

Curso:

Supervisor

Periodo de realizagdodoestagio: / a / /
Data Entrada Saida Horas

Estagiadas

Atividade(s) Desenvolvida(s)




Data

Entrada

Saida

Horas
Estagiadas

Atividade(s) Desenvolvida(s)

Supervisor(a) de Estagio
(assinatura e carimbo)




UNIVERSIDADE FEDER~AL DO OESTE DO PARA
CAMPUS UNIVERSITARIIO DE JURUTI
COLEGIADO DO CURSO DE AGRONOMIA

ANEXO VII

FICHA DE AVALIACAO DO SUPERVISOR DE ESTAGIO

Senhor(a) Supervisor(a), este ¢ um relatorio elaborado para que vocé possa avaliar o desempenho
do(a) estagiario(a) que esteve sob sua supervisdo, ajudando-nos assim a perceber habilidades adquiridas
por nossos estudantes durante as atividades desenvolvidas e identificar desafios que necessitam ser
superados. Esperamos que este seja um dos meios de contribuirmos efetivamente com a formagio desses
futuros profissionais. O Relatorio devera ser enviado ao a Coordenagdo de Estidgio Agronomia

UFOPA/Campus Juruti. Contamos com sua colaboragao.

NOME DO ESTAGIARIO: CURSO:
VIGENCIA DO ESTAGIO: Inicio / /  Término: / /
AVALIACAO REFERENTE AO PERIODO:DE / / A / /PARCIAL ()FINAL ()
NOME DO SUPERVISOR DE ESTAGIO
CARGO/ FUNCAO:
EMPRESA/INSTITUICAO CONCEDENTE DE ESTAGIO:
LOCAL/SETOR DE ESTAGIO:



Para cada critério abaixo, assinale uma pontuacao ao desempenho do aluno-estagiario de 1 ponto (pior

desempenho) a 5 pontos (desempenho maximo):

AVALIACAO DE HABILIDADES

CRITERIOS PONTUACAO
(a) Cumprimento das atividades: quantidade de tarefas e
atividades cumpridas, considerando o Plano de Atividades 1 ) 3 4 5
de Estagio e condigdes para sua execucao
(b) Desempenho: qualidade do trabalho tendo em vista o | ) 3 4 s
que seria desejavel
(c) Criatividade: capacidade de sugerir, projetar ou
executar modificacdes ou inovagdes 1 2 3 4 5
(d) Conhecimentos: dominios demonstrados no
desenvolvimento das atividades programadas 1 2 3 4 5
(e) Interesse e iniciativa: disposicdo demonstrada para
aprender ¢ desenvolver suas atividades 1 2 3 4 5
(f) Assiduidade e pontualidade: frequéncia e cumprimento
do horario de estagio 1 2 3 4 5
(g) Disciplina e Etica Profissional: observéincia das
normas e regulamentos internos da Empresa / Entidade 1 2 3 4 5
(h) Sociabilidade: facilidade de se comunicar com os
colegas e de se integrar ao ambiente de trabalho e presta

. . 1 2 3 4 5
bom atendimento aos usuarios
(1) Cooperacio: disposi¢cao de cooperar com os colegas e
atender as atividades solicitadas 1 2 3 4 5
(j) Responsabilidade com o patrimonio: zelo pelo
material, equipamentos e bens colocados a sua disposi¢do 1 2 3 4 5

Nota Final (Somatoéria de pontos dos dez critérios avaliados +5):

Parecer do Supervisor (expresse resumidamente sua opinido sobre o Estagio do estudante e, caso
necessario, dé sugestdes de melhorias):

Sugestdes a Coordenagao de Estagio de Agronomia da UFOPA/Campus Juruti

Supervisor(a) de Estagio



UNIVERSIDADE FEDERWAL DO OESTE DO PARA
CAMPUS UNIVERSITARIIO DE JURUTI
COLEGIADO DO CURSO DE AGRONOMIA

ANEXO VIII

FICHA DE AVALIACAO DO PROFESSOR ORIENTADOR

Estagiario:

Orientador:

CargaHoraria:

O presente instrumento engloba a avaliacdo do Relatorio Final do Estagio.

Cada item deveraserpontuado de 1 a 10.

FATORES DE JULGAMENTO
1. AVALIAGCAO DO RELATORIO FINAL DO ESTAGIO
1.1 Relevancia do tema.
1.2 Objetividade na delimitagdo do assunto.
1.3 Conteudo do desenvolvimento do assunto.
4 Profundidade de conhecimentos especificos.
5 Percepgdo da problematica da area em que atuou.
6 Postura critica.
7 Clareza e essencialidade nas conclusdes e sugestoes.
8 Conhecimento e personalidade manifestados nas conclusoes.
9 Redacdo do texto e formalizacdo do relatério.
10 Contribuigdo em relacdo ao curriculo do curso.
MEDIA ARITMETICA
Em, / /

Professor(a) Orientador(a)



-

UNIVERSIDADE FEDER_AL DO OESTE DO PARA
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ANEXO IX

NOTA FINAL DO ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO

Discente:

Professor(a)orientador(a):

Supervisor(a):
Cargahoraria:
Periodo:_/ / a [/ |
Projeto:
Itens *Nota do orientador(a) | **Nota do Supervisor(a) Nota Final

Meédia
** somente a média nota orientador
*** somente a média da ficha de avaliagdo do supervisor
-Aprovado: Média FINAL maior que 6,0

Juruti, de de|

Portaria n°

Coordenacao de Estagio Agronomia UFOPA/Campus Juruti
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ANEXO X
REQUERIMENTO DE APROVEITAMENTO
DE CARGA HORARIA

Prezado (a) Coordenador (a) de Estagio

Eu, , discente do curso de

Agronomia, matricula , venho requerer aproveitamento de

atividade (extensdo ou inicia¢do cientifica)

para consolidagdo do Estagio Supervisionado Obrigatério (I ou II), de acordo

com o Projeto Pedagégico do Curso, tendo como orientador o professor(a)

desde Instituigao.

Atenciosamente,

Assinatura do discente:

Anexar a este documento:

° CERTIFICADO DA ATIVIDADE (COMNOTA);
. RELATORIO FINAL.
Obs: Requerimento individual por estagio.

AREA DESTINADA A AVALIACAO DO REQUERIMENTO

Coordenacgdo de Estagio Agronomia CJUR/UFOPA
Portaria n°

Juruti-PA, de de




