UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA/UFOPA
INSTITUTO DE CIENCIAS DA EDUCACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO DO ICED/UFOPA
CURSO DE MESTRADO ACADEMICO EM EDUCACAO

REGIMENTO DO MESTRADO EM EDUCACAO

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E ORGANIZACAO

Art. 1° - O Curso de Mestrado em Educacéo da Universidade Federal do Oeste do
visa a qualificacdo de docentes e outros profissionais na area de educacdo, para que
desenvolvam estudos avangados e pesquisas, além da docéncia, inclusive no ensino superior.

Art. 2° - Os alunos do Mestrado em Educacdo optardo, obrigatoriamente, por
apenas uma das linhas de pesquisas ofertadas, na qual desenvolvera projeto de dissertacao.

Paragrafo Unico — A pesquisa constitui o eixo das atividades de Mestrado, devendo ser
iniciada desde o ingresso do aluno no Programa e realizada simultaneamente com as outras
atividades curriculares que Ihe servem de suporte tedrico e metodolégico.

CAPITULOII
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CURSO

Art. 3° - O Mestrado em Educacdo tera uma Coordenacao constituida por:
| — Colegiado;

Il — Coordenador;

I11 — Coordenador Adjunto;

SECAO |
DO COLEGIADO

Art. 4° - O Colegiado é o 6érgdo normativo e deliberativo do Mestrado em
Educacdo, com a responsabilidade da coordenacdo didatico-cientifica do curso e sera
constituido:

| — pelo Coordenador, como Presidente, e pelo Coordenador Adjunto, como Vice-
Presidente;

Il — pelos professores permanentes e/ou ministrando disciplinas no curso;

Il — por representantes discentes eleitos por seus pares na propor¢do definida em
Lei.



Paragrafo Unico - O mandato dos representantes dos Itens | e Il serd de dois
anos, e do 111 sera de um ano.

Art. 5° - O professor que, por periodo superior a um ano, ndo haja ministrado
disciplina nem orientado dissertacdo, perderd a condicdo de integrante do Colegiado e o
direito de eleger representante enquanto durar o impedimento.

Art. 6° - O Colegiado reunir-se-a quando convocado pelo Coordenador ou a
requerimento da maioria simples de seus membros, com a indicagdo dos motivos da
convocagcao.

Art. 7° - O Colegiado somente funcionara com a maioria de seus componentes e
deliberaré por maioria de votos dos presentes.

Paragrafo Unico — Nas faltas e impedimentos, o Coordenador, como Presidente
do Colegiado, sera substituido pelo Coordenador Adjunto.

Art. 8° - So atribuicbes do Colegiado do Curso:

| — compatibilizar os planos de ensino elaborados pelos professores responsaveis
por ministrar as disciplinas e supervisionar o seu cumprimento;

Il — apreciar os planos de ensino das disciplinas referentes ao curso,
encaminhando-o0s ao setor competente para homologacao;

I11 — estabelecer ou redefinir areas de conhecimento e linhas de pesquisa do curso;

IV — elaborar as normas e diretrizes de funcionamento para o curso em forma de
Regulamento, submetendo-o as instancias competentes da UFOPA,;

V — propor alteracdes no Regimento do curso;

VI — indicar ao Coordenador do respectivo Programa comissdes examinadoras de
dissertagoes;

VII — revalidar créditos obtidos em outras instituicoes;

VIII — avaliar os curriculum e autorizar docéncia de profissionais oriundos de
outros Departamentos e outras instituicdes;

IX — propor convénios e projetos com outros setores da Universidade ou com
outras instituicoes;

X — designar comisséao de selecdo para julgar os pedidos de inscricdo e matricula,
bem como determinar o nimero de vagas;

XI — aprovar projetos de dissertacdo e indicar professores orientadores;

XII — aprovar pedidos de prorrogacdo de prazos de até seis meses para conclusao
do Curso;

X111 — apreciar o relatério anual da Coordenacéo de Curso;

XIV — declarar a perda de mandato de membros do Colegiado ou do direito de
eleger representante nos termos deste Regimento;

XV — julgar os pedidos de revisdo de conceito dos alunos;

XVI — distribuir entre os alunos do Curso, as bolsas obtidas, conforme as normas
por ele explicitadas;

XVII — deliberar sobre pedidos de reintegragéo no curso.



SECAO II
DO COORDENADOR E DO COORDENADOR ADJUNTO

Art. 9° - O Coordenador e o Coordenador Adjunto, professores doutores do
quadro permanente da UFOPA, serdo eleitos para um mandato de dois (2) anos, pelo
Colegiado do Curso, sendo permitida a reconducao.

Art. 10 - Compete ao Coordenador:

| — coordenar e supervisionar os trabalhos referentes ao desenvolvimento do
Curso;

Il — manter entendimentos com os professores, visando & organizacdo de planos
de ensino das disciplinas do Curso;

Il — manter contatos e entendimentos com organizagdes nacionais e estrangeiras
interessadas em fomentar o desenvolvimento do Curso;

IV — convocar as reunides do Colegiado do Curso, estabelecendo suas respectivas
pautas;

V — decidir, ad referendum do Colegiado, em casos de urgéncia, informando
submetendo sua decisdo ao Colegiado para apreciacao;

VI — elaborar o Plano Anual de Atividades e o Relatério Anual de Atividades.

Art. 11 - S&o considerados docentes do Mestrado em Educacéo:

| — aqueles com titulo de doutor da area especifica do curso, na condi¢do de
professores permanentes ou colaboradores;

Il — aqueles com titulo de doutor da area ligada as linhas de pesquisa do curso, do
quadro permanente da UFOPA;

Il — professores convidados de outras instituicdes devidamente credenciados pelo
Colegiado de Curso;

IV — professores visitantes contratados para esta finalidade;

Art. 12 - A designacdo ou admissdo de professores dependerd sempre da
aprovacao do Colegiado do Curso.

Paragrafo Unico — Aos docentes do Mestrado em Educagio, exigir-se producéo
compativel com as exigéncias da CAPES.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

_SECAO | )
DA SELECAO E DA MATRICULA

Art. 13 - Serdo admitidos a inscrigdo ao Mestrado em Educacdo os portadores de
diploma de curso superior de duracéo plena;

§ 1% - Poderdo, também, ser aceitos candidatos portadores de diplomas de cursos
correspondentes, fornecidos por instituicGes estrangeiras, devidamente convalidados no
Brasil.



§ 2° - Poderdo, ainda, ser aceitos alunos especiais, matriculados em disciplinas
com direito a crédito, apo6s deliberacdo pelo Colegiado do Curso, desde que o professor
responsavel pela disciplina disponibilize vagas.

Art. 14 - O candidato ao curso de Mestrado em Educacdo devera satisfazer as
exigéncias contidas no Edital de selecdo e apresentar a Coordenacdo do Curso, na época
fixada pelo calendério escolar, os seguintes documentos:

| - Formulério de inscricdo devidamente preenchido;

Il - Historico escolar do(s) curso(s) de nivel superior;

I11 - Curriculum vitae;

IV - Projeto de pesquisa de acordo com as linhas de pesquisa do curso;

Art. 15 - A andlise do pedido de inscri¢do do candidato sera feita por uma Banca
de Selecdo, especialmente designada pelo Colegiado do Curso.

Art. 16 - O processo de selecdo obedecerd anualmente as normas explicitadas
pelo Edital de selecéo, baixado em prazo ndo inferior a trinta dias da data fixada para inicio da
selecdo, e constituir-se-a de entrevista, analise de documentos, prova escrita e exame de
proficiéncia em lingua estrangeira.

Art. 17 - Na selecédo de candidatos observar-se-ao os seguintes fatores:

| - desempenho em prova escrita e na prova de proficiéncia;

Il - qualidade do projeto de pesquisa;

Il — analise do curriculo;

IV — desempenho na entrevista;

V — compatibilidade do curso com a atividade profissional do candidato;

VI - tempo disponivel para a dedicacdo ao Curso;

VIl — outras informagdes contidas nos documentos apresentados por ocasido da
inscricao.

Paragrafo Unico - Observado o nimero de vagas, os candidatos serdo indicados,
por ordem de classificacdo, pela Banca de Sele¢édo ao Colegiado do Curso.

Art. 18 - O aluno devera realizar exame de proficiéncia em uma lingua
estrangeira moderna, podendo ser: inglés, espanhol ou francés.

81° O exame de proficiéncia sera realizado como etapa eliminatoria no ingresso
do Curso de Mestrado;

82° O aluno poderéa ser dispensado do exame de proficiéncia em lingua inglesa
desde que apresente certificado de proficiéncia: IELTS (com minimo de 5 pontos) ou TOEFL
(com minimo de 213 pontos); em lingua espanhola desde que apresente certificado de
proficiéncia: DELE (minimo B2); em lingua francesa desde que apresente certificado de
proficiéncia: DELF/DALF (minimo B1).

83 O aceite do certificado de proficiéncia fica condicionado ao seu prazo de
validade explicitado no préprio documento e, na auséncia deste, limitado ao prazo de 3 anos
da sua data de emisséo, cabendo ao colegiado a decisdo sobre o0 aceite.



Art. 19 - Para ser considerado integrante do Mestrado em Educacdo, o aluno
deverd matricular-se, em cada semestre, em pelo menos uma disciplina ou em orientagédo de
dissertagéo.

8§ 1° - O aluno matriculado em dissertagdo serd supervisionado
administrativamente pela indicacdo da fase do trabalho no registro de matricula, devendo
apresentar relatorio semestral sobre o andamento da dissertacdo, com o visto do Professor
Orientador.

8 2° - A ndo apresentacdo do relatorio por parte do aluno em fase de dissertacgéo,
sem justificativa aceita pelo Colegiado, implicara em:

a. exclusdo do curso por desisténcia;
b. no caso de bolsista, além do previsto na alinea “a”, suspensao da bolsa de
estudos.

Art. 20 - Seré permitido ao aluno, mediante processo devidamente justificado, o
trancamento da matricula no Curso pelo periodo méximo de um (1) semestre.

8 1° - O periodo de trancamento ndo serd computado para a integralizacdo do
Curso.

8§ 2° - O aluno bolsista teré suspensdo da bolsa no periodo trancado.

8§ 3° - Considera-se abandono de Curso a ndo rematricula em qualquer semestre,
sem motivo justificado por escrito e aprovado pelo Colegiado do curso, ou a auséncia de
relatdrio sobre o andamento da dissertacéo.

Art. 21 - As matriculas e rematriculas serdo feitas na Secretaria de P6s-Graduacao
para 0s respectivos registros.

SECAO Il 3
DO REGIME DIDATICO E DA AVALIAGAO

Art. 22 - O regime didatico do Mestrado em Educacdo é de créditos obtidos
através de disciplinas, seminarios de elaboracdo de dissertacdo e producéo cientifica.

Paragrafo Unico — Sera atribuido um crédito para o quantitativo de quinze horas-
aula ou de atividade que, a critério do Colegiado, sejam equivalentes a esse montante.

Art. 23 - O aproveitamento em cada disciplina sera avaliado pelo respectivo
professor através de atividades escolares, em fungdo do desempenho do aluno em provas,
seminarios, producdo de trabalhos individuais ou coletivos e outros, sendo o grau final
expresso por meio de conceitos, de acordo com 0s seguintes critérios:

Conceito Nivel de aproveitamento Equivaléncia
A Excelente 9,1a10,0
B Bom 8,0a9,0
C Regular 7,0a79
D Insuficiente (reprovado) Abaixo de 7,0
I Incompleto




§ 1° - Sera atribuido conceito “I” ao aluno que nio completar no prazo
estabelecido as exigéncias de uma atividade prevista. Neste caso, deverd completar as
exigéncias no prazo maximo de um més ap6s o término do periodo em que a atividade esta
sendo realizada.

§ 22 - Se ndo houver o cumprimento do estabelecido no § 1° sera atribuido o
conceito D.

8 3° - Também receber& conceito D o aluno que n&o tiver frequéncia minima de
75% na disciplina.

Art. 24 - O aluno que requerer cancelamento de matricula numa disciplina dentro
do prazo estipulado no calendario, e o cancelamento tenha sido aprovado pelo Colegiado do
curso, ndo terd a mesma incluida em seu historico escolar.

Paragrafo Unico - O prazo para cancelamento de disciplina serd fixado
anualmente no calendério escolar, até no maximo 1/3 do total de sua carga horéria.

Art. 25 - Nao podera permanecer matriculado no Mestrado em Educacao, sendo
automaticamente desligado do mesmo, o aluno que:

| — obtiver trés conceitos C em disciplinas no decorrer da obtencéo dos créditos;

Il — for reprovado em qualquer disciplina obrigatoria;

Il - ndo apresentar relatorio semestral de controle do andamento da sua
dissertagéo;

IV — ndo renovar sua matricula semestralmente;

V — exceder o prazo méaximo estabelecido para a duragdo do curso, estabelecido
no artigo 27.

Art. 26 — Cabera ao aluno pedido de revisao de conceito ao colegiado do curso.

Art. 27 — Sera considerado aprovado no curso de Mestrado em Educacdo o aluno
que satisfizer os seguintes requisitos:

| - obtencdo de 30 créditos, a serem integralizados no prazo maximo de dois anos
e meio e minimo de um ano e meio, sendo:

a. 16 créditos em disciplinas obrigatérias e opcionais, incluindo os seminarios
tematicos integradores;

b. 08 créditos em seminarios de pesquisa;

c. 08 créditos correspondentes a dissertacdo de Mestrado.

Il — obtencédo de aproveitamento compativel com os dispositivos deste Regimento.

Il - defesa e aprovacdo de dissertacdo de Mestrado nas condicdes estabelecidas
neste Regimento;

Art. 28 - A critério do Colegiado, e considerando o perfil de formacao do curso
de Mestrado em Educacdo, poderdo ser aceitos créditos obtidos em cursos de Mestrado ou
Doutorado da UFOPA ou de outra instituicdo de ensino superior, credenciados pela CAPES;

Art. 29 — O prazo para a conclusdo do curso de Mestrado poderd, em carater
excepcional, ser prorrogado em até seis meses, mediante pedido do aluno, instruido com
parecer do Orientador a ser aprovado pelo Colegiado do Curso.



Paragrafo Unico — O prazo méaximo inclui a defesa plblica da dissertagio e
entrega da versdo final.

SECAO I
DA ORIENTACAO

Art. 30 — Os professores orientadores serdo estabelecidos no processo de selecao,
e validados pelo Colegiado, com a incumbéncia de acompanhar o percurso académico do
mestrando, inclusive sugerindo disciplinas optativas e as demais atividades relativas ao
processo de orientacao.

Art. 31 - O aluno que, a juizo do Professor Orientador, tiver de cursar uma ou
mais disciplinas no Mestrado em Educacdo, destinada a completar a sua formacdo, tera
assegurado o seu direito de cursa-la(s) na qualidade de ouvinte, independente da matricula.

Art. 32 - S8o atribuicbes do Professor Orientador:

| — orientar a matricula em disciplinas compativeis com a formacéo e o preparo do
candidato e com os propdsitos por ele manifestado;

Il - acompanhar permanentemente o trabalho que o discente vier realizando e o
progresso em seus estudos;

I1l - orientar o aluno para a definicdo de temética especifica destinada a
elaboracdo da Dissertacao;

IV - manter contato peridédico com o aluno enquanto este estiver matriculado em
dissertacdo, zelando pelo cumprimento dos prazos fixados para a conclusdo do Curso;

V - sugerir ao Colegiado do Curso nomes para compor as Bancas de Qualificagdo
e de Defesa de dissertacao.

Art. 33— Admitir-se-4 a mudanca de orientador, a pedido do aluno, ou do
professor, em casos devidamente analisados pelo Colegiado do Curso.

Art. 34 - O Colegiado, atendendo a solicitacdo do Professor Orientador, podera
designar, como auxiliar deste, coorientador da UFOPA ou de outras instituicdes, conforme
justificativa apresentada em cumprimento das exigéncias contidas neste Regulamento.

Art. 35- No caso de afastamento temporario ou definitivo de suas atividades na
UFOPA, o Professor Orientador devera ser substituido por outro aprovado pelo Colegiado, de
comum acordo com o orientando.

Paragrafo Unico — E facultado a continuidade da orientacio até a Defesa.

SECAO IV )
DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 36 — Até o final do terceiro semestre de curso, a pedido do Professor
Orientador, e com aprovacgdo do Colegiado, o aluno submeter-se-a4 ao Exame de Qualificacéo
que consistira em sessdo fechada, onde sera avaliado por banca nomeada pela Coordenacéo
do Curso, e sua aprovacao ocorrerd mediante o atendimento aos seguintes critérios:



| — demonstracao do uso adequada do método cientifico;

Il - consisténcia textual expressa em pelo menos um capitulo da dissertacdo ja
desenvolvido;

I11 - referencial tedrico pertinente ao objeto de estudo;

IV — contribuicéo cientifica para a area.

§ 1° Em caso de ndo aprovacdo, uma nova qualificacdo podera ser requerida, no
maximo, cento e vinte dias antes do prazo final do término do curso.

§ 2° Ndo sendo aprovado na qualificagdo, o mestrando podera recorrer a
prorrogacdo do prazo final do curso, conforme estabelecido no Art. 29.

§ 3° Devera ser providenciada entrega de um exemplar a cada um dos integrantes
da Banca de Qualificacdo, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da data do exame, sob
pena de cancelamento de sua realizagéo.

SECAOV
DA REINTEGRAGAO

Art. 37 — A reintegracdo € a permissdo ao aluno que, por motivos pessoais
intransponiveis, ndo puder defender sua dissertacdo no tempo previsto para integralizacéo de
Seu curso, e da-se segundo os critérios estabelecidos neste Regimento.

Art. 38 - Somente podera ser reintegrado aluno que esteja com dissertacdo pronta,
ndo sendo permitida orientacdo oficialmente estabelecida apos reintegracdo e tampouco no
intersticio de seu afastamento do curso.

SECAO VI
DA DISSERTACAO

Art. 39 — A dissertacdo de Mestrado sera elaborada sob acompanhamento do
Professor Orientador, de acordo com o projeto em que o candidato evidencie capacidade de
pesquisa e aptiddo em apresentar metodologicamente o assunto escolhido.

Art. 40 — A dissertacdo de Mestrado devera respeitar a ementa das linhas de
pesquisa do curso.

Art. 41 — Ao Coordenador caberd designar os membros da Banca de Defesa,
constituida de trés professores e um suplente, bem como fixar a data de realizacdo dos
trabalhos de apresentacdo e defesa, ap6s aprovacdo do Colegiado do Curso.

Art. 42 — A defesa da Dissertacdo sera feita em sessdo publica perante uma
Comisséo Julgadora de professores doutores, composta, pelo menos, por trés membros, sendo
um deles o Orientador da Dissertagéo.

§ 12 Cabe ao Orientador da Dissertacdo presidir a Comissdo Julgadora.

§ 22 Além do Orientador, pelo menos um dos seus membros devera ter feito parte do
exame de Qualificacéo.

§ 32 Excluido o Orientador, pelo menos um dos membros da Comissdo Julgadora
deveré ser externo ao Programa, de preferéncia de outra Universidade.



8 4° - O Coorientador ndo faz parte da Comissao Julgadora, embora seu nome deva ser
registrado nos exemplares da Dissertacdo e na Ata da Defesa. Na impossibilidade de
participacdo do Orientador, este sera substituido pelo Coorientador.

§ 5° - Concluida a arguigdo, a Comissao Julgadora, por maioria de votos, declarar o
aluno "Aprovado™ ou "Reprovado”, podendo emitir um breve parecer sobre 0 ato de defesa
que figurard em Ata.

8§ 6° - Apds aprovacdo pela Comissdo Julgadora, para a obtencdo do titulo de Mestre,
com as prerrogativas legais dele advindas, é necessario que ocorra a homologacdo do
exemplar definitivo da respectiva Dissertacdo pelas instancias competentes da Instituicao.

Art. 43 — A defesa do trabalho de Mestrado perante a respectiva Banca constitui-
se em duas partes:

| - exposicdo oral, dando-lhe, para isto, o tempo de até 40 minutos;

Il - sustentacédo oral de dissertacdo em face da arguicdo dos membros da Banca.

Art. 44 — Mesmo que o candidato seja aprovado, os membros da Banca poderdo
exigir alteracdes ou adaptacdes no trabalho devidamente especificadas em formulario préprio.

§ 1° - A designacdo dos créditos referentes a dissertacdo e a expedicdo do diploma
respectivo ficard condicionada a aprovacdo das alteraces referidas no caput deste artigo,
devidamente avaliadas pelo Professor Orientador, e a entrega, na Coordenacdo do Curso, das
clpias definitivas, em nimero de quatro.

8 2° - A versdo definitiva devera conter as alteracbes que a Banca achar
conveniente exigir e devera obedecer ao padréo estabelecido pela Universidade.

§ 3° - O prazo méaximo para fazer as alteragdes exigidas pela Banca serd de
sessenta dias apos a data da defesa.

Art. 45 — Uma vez concluida a dissertacdo, o candidato devera providenciar
copias provisorias, em nimero de quatro, que deverdo ser encaminhadas a Coordenacao pelo
Professor Orientador do trabalho juntamente com a solicitacdo de designacdo da respectiva
Banca, com antecedéncia minima de um més da data do exame.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46 — Cada aluno terd& um registro atualizado, do qual constardo,
obrigatoriamente, o resultado do processo de selecdo, a declaracdo de aceitacdo do
Orientador, os créditos completados, assim como todos os dados relativos as demais
exigéncias regimentais. Também deverdo ser incluidos no registro do aluno prémios,
participacGes em comissdes académicas da UFOPA bolsas e outras menc¢des requeridas pelo
Estatuto e Regimento Geral da UFOPA.

Art. 47 — Do Estagio Docente Orientado. Obrigatério para bolsistas da CAPES, e
realizado no ambito dos cursos de graduacdo da UFOPA. Tem como proposito o contato



direto, por aqueles que ainda ndo estejam no exercicio da docéncia, com a realidade das
instituicbes de ensino.

Art. 48 — Cabera ao Colegiado do Curso resolver casos ocasionalmente omitidos
neste Regimento.

Art. 49 — Das decisbes da Coordenacdo do Curso caberé recurso ao Colegiado e
das decisbes deste caberad recurso a Coordenacdo de Pos-Graduagdo do ICED ou a outras
instancias conforme o Regimento da UFOPA.

Art. 50 — Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovagdo pelo
respectivo Colegiado, nos termos do Regimento Geral da Universidade Federal do Oeste do
Para.



