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Curso de Bacharelado em Engenharia de Aquicultura
Coordenacéo de Estagio e Atividades Complementares

REGULAMENTO PARA REALIZACAO E CREDITACAO DOS ESTAGIOS
CURRICULARES

De acordo com o Regimento de Graduagdo, e em conformidade com o Conselho
Nacional de Educagdo — CNE, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para 0 cursos
de Engenharia e a Lei N° 11.788 de 25 de setembro de 2008 da Presidéncia da Republica, que
dispde sobre o estagio de estudantes e da outras providéncias, estagio € atividade profissional
desenvolvida ainda no periodo de formacédo académica, que pretende preparar para a atuacao
no mercado de trabalho e integra o percurso formativo do discente.

Assim, o estagio destina-se a um periodo especifico em que o (a) aluno (a) colocard em
pratica os conhecimentos adquiridos nas disciplinas dos blocos profissional e especifico, de
maneira a adquirir uma experiéncia pré-profissional, em que tera oportunidade de contatar
diretamente o ambiente de trabalho, desenvolvendo atividades voltadas para sua futura atuagéo
no mercado empregaticio, sob supervisdo docente.

No curso de bacharelado em Engenharia de Aquicultura da Ufopa, ha duas modalidades
de estagio curricular: o estagio ndo-obrigatdrio e o estagio supervisionado obrigatério. Ambos
sdo realizados por intermédio da universidade com a parte concedente, que devem ter acordado
termo de cooperacdo técnica. Entretanto, no estagio ndo-obrigatorio a iniciativa deve partir do
(@) aluno (a), com o propdsito de possibilitar uma experiéncia académico profissional na
perspectiva da indissociabilidade da teoria e préatica, pelo desenvolvimento de vivéncias
compativeis com o contexto bésico da profissdo, desde que ndo causem prejuizo a
integralizagédo do curriculo do (a) aluno (a) estagiario (a). Este componente curricular constara
de carga horaria a ser contabilizada como atividade complementar.

Por outro lado, o estagio supervisionado obrigatério sera ofertado pelo curso de
graduacdo em periodo letivo, determinado para o décimo semestre e constitui requisito parcial
para integralizacéo e obtencéo do diploma.

O estagio curricular obrigatorio é constituido por trés etapas:

e Pré-estagio: introducdo a pratica de estagio, momento em que o (a) discente

recebe informagGes da Coordenacdo de Estagio e Atividades Complementares



do campus e do (a) professor (a) orientador (a), em relagdo ao contato e escolha
do campo de estagio, aos documentos exigidos, a condugdo da fase de campo,
da elaboracdo e defesa do relatorio de estagio e das avaliacbes a que sera
submetido;

e Estagio: corresponde a0 momento em que, finalizada a etapa anterior, estando
com toda a documentacdo em méaos e autorizado (a) pela coordenacgéo, o (a)
aluno (a) se direciona ao campo de estdgio selecionado, objetivando cumprir a
carga horaria minima exigida;

e Pos-estagio: refere-se ao periodo em que o (a) discente, terminado o estagio,
retorna ao curso de Engenharia de Aquicultura da Ufopa e, em contato com seu
(sua) orientador (a) e supervisor (a), elabora e apresenta seu relatorio final de

estagio.

Obijetivos do estagio curricular

a)

b)

f)

9)
h)

As finalidades desse componente curricular sao:

Proporcionar ao (a) académico (a) do Curso de Engenharia de Aquicultura a aprendizagem
de competéncias proprias da atividade profissional por meio de contextualizacdo dos
contetdos curriculares e atividades especificas ou associadas a area de formacdo do
estagiario, objetivando o preparo do educando para a vida cidada e para o trabalho;
Desenvolver habilidades praticas e o aperfeicoamento técnico-cultural e cientifico na area
de atuacdo do (a) futuro (a) Engenheiro (a) de Aquicultura;

Capacitar o (a) académico (a) para conviver, compreender, analisar e intervir na realidade
de sua formacédo profissional;

Complementar a sua formacéo académica;

Fornecer subsidios a universidade para revisdo de curriculos, adequacdo de programas e
atualizacao de metodologias de ensino;

Permitir & instituicdo uma postura realista quanto a sua contribui¢do ao desenvolvimento
regional e nacional,

Prover a instituicdo de melhores condicdes de avaliar o (a) profissional em formacao;
Possibilitar ao campo de estagio o recrutamento e a selecdo de profissionais com os perfis
adequados aos seus interesses;

Estimular a criagdo de canais de cooperacao entre campo de estagio com a universidade,

na solugdo de problemas de interesse mutuo;



j)  Tornar o campo de estagio um ambiente que contribua de forma direta e eficaz na formacéo
recursos humanos plenamente capacitados, auxiliando o aprimoramento da relagdo teoria-

pratica e reduzindo o tempo de adaptacdo do (a) profissional a seus quadros.

Condicoes para realizacéo do estagio

Para que o (a) discente possa realizar estagios curriculares, devem ser observadas
algumas condicGes bésicas, sendo a primeira delas € que ele deve estar regularmente
matriculado (a) no curso de Engenharia de Aquicultura da Ufopa, devendo apresentar a
documentacao necessaria:

a) Atestado de matricula;
b) Termo de convénio para formalizar a cooperacdo entre as instituicoes;
c) Termo de Compromisso entre o discente e a unidade concedente do campo de estagio e

a Ufopa (Anexo 1);

d) Plano de Atividades (Anexo 2).

Ressalta-se que os documentos descritos nos itens b) e ¢) sdo emitidos pela Coordenacéo
de Estagio e Atividades Complementares do Curso.

A assinatura do Termo de Compromisso devera ser feita entre a instituicdo, o (a)
estagiario (a), se maior de idade, ou mediante assisténcia ou representacao, nos casos previstos
em lei, com o acompanhamento da Ufopa, sendo vedada a atuacdo de agentes de integragédo
como representante da parte concedente.

N&o deverd ser efetuada cobranca de qualquer valor dos discentes, a titulo de
remuneracao, pelos servigos realizados no estagio.

A instituicdo ou empresa concedente de estagio, devera estar devidamente registrada no
cadastro da Coordenacéo de Estagio da Pré Reitoria de Ensino.

Aplica-se ao () estagiario (a) a legislacdo relacionada a satide e a seguranca no trabalho,
sendo sua implementacdo de responsabilidade da parte concedente do estagio.

O contrato e a manutencdo de estagiarios em desconformidade com as normas
estabelecidas e por forca da legislacdo vigente caracteriza vinculo de emprego do (a) estagiario
(@) com a parte concedente do estagio, na forma da legislacdo trabalhista e previdenciaria. A
instituicdo privada ou publica que reincidir nesta irregularidade, ficard impedida de receber
estagiarios por dois anos, contados da data da decisao definitiva do processo administrativo
correspondente.

Ainda como requisitos para realizacdo e validagdo do estagio curricular, deve-se

considerar:



e A compatibilizagéo entre as atividades previstas no Termo de Compromisso e a
area de formacao do discente;

e O acompanhamento e avaliacéo, pelo (a) professor (a) orientador (a) designado
pela Universidade, das atividades desenvolvidas no estégio;

e O acompanhamento, pelo (a) supervisor (a) vinculado (a) ao campo de estégio,
das atividades desenvolvidas.

O inicio das atividades do (a) discente na condi¢do de estagiario (a) fica condicionado
a assinatura do Termo de Compromisso pelas partes.

Para a modalidade de estagio obrigatdrio, além dos requisitos acima mencionados, o (a)
discente também deve ter cumprido com éxito a carga horéria total das disciplinas obrigatorias
que compde o curso e ter cursado pelo menos 120 horas em disciplinas optativas.

Para os discentes que se encontrem em situacdo de trancamento do curso, ndo sera
possivel solicitar a realizacdo do estdgio em nenhuma das modalidades.

Terminado o periodo estabelecido de estdgio, o desligamento do (a) discente ocorre
automaticamente, ou a qualquer tempo, observados o interesse e a conveniéncia de qualquer
uma das partes. Além disso, o desligamento também pode se dar em face do descumprimento
do Plano de Atividades de estagio ou pelo ndo comparecimento do (a) discente, sem motivo
justificado, por mais de cinco dias no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o
periodo do estagio. Em caso de interrupcdo do curso de graduacdo, o desligamento do estagio
também ¢é efetivado. Assim, o Termo de Compromisso é rescindido por meio de Termo de
Rescisdo (Anexo 3), encaminhado pelo (a) discente ou pela concedente a Coordenacdo de

Estagio e Atividades Complementares do Curso, para registro e controle.

Carga horaria do estagio

Para efeito de cumprimento da carga hordria do estadgio ndo-obrigatério, serdo
consideradas, no maximo, vinte horas semanais de atividades em periodo letivo; e no maximo
oito horas diarias de atividades e quarenta horas semanais, em periodo de férias, com carga
horaria total minima de 60 horas.

O estégio obrigatdrio, ofertado pelo curso de graduacdo e realizado em periodo letivo,
sendo este determinado para o décimo semestre do curso, consta de 160 horas, que devem ser
cumpridas em periodo integral, sendo consideradas, no maximo, oito horas diarias de atividades
e quarenta horas semanais.

O (A) estagiario (a) tem direito a recesso académico durante a realizagdo do estagio,

mediante acordo entre o (a) estagiario e o (a) supervisor (a). Os dias de recesso ndo serao



contabilizados na carga horéria total, de modo a ndo haver prejuizo a carga horéria a ser

cumprida.

Campos de estagio

Os campos de estagio no curso de Engenharia de Aquicultura serdo os ambientes de
trabalho que possam propiciar desenvolvimento de atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural relacionadas com a area de formacao, ofertados por:

a) Empresas privadas com empreendimentos na area de aquicultura e areas relacionadas;

b) Orgéos publicos de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos municipios com atividades voltadas para o escopo profissional da area de aquicultura;

c) Profissionais liberais de nivel superior, que desenvolvam a atividade aquicola em
propriedades particulares, que sejam devidamente registrados em seus respectivos

conselhos de fiscalizagdo profissional, preferencialmente.

Os campos de estagio devem oferecer condicdes para:
e Planejamento e execuc¢do conjunta com as atividades de estagio;
e Aprofundamento dos conhecimentos tedrico-praticos de campo especifico de trabalho;
e Vivéncia efetiva de situagdes reais de vida e trabalho num campo profissional;

e Auvaliacdo das atividades pelos responsaveis.

Coordenacdo dos estagios curriculares

O (A) coordenador (a) de estagios e atividades complementares do curso de Engenharia
de Aquicultura da Ufopa, deve ser do quadro permanente e designado pela coordenagdo do
referido curso e cujas atribuigdes sao:

a) Coordenar e acompanhar a escolha do campo de estagio;

b) Solicitar convénios com novos campos de estagio, admitindo-se indicacdes por
parte de docentes, discentes e comunidade em geral;

c) Disponibilizar a relagéo atualizada dos campos de estagio;

d) Fomentar a captacdo de vagas de estagio necessarias ao Curso;

e) Celebrar Termo de Compromisso com o (a) discente em estagio e com a parte
concedente, indicando as condi¢cOes de adequacdo do estagio a proposta
pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formagéo do discente e ao horario
e Calendario Académico;



f) Orientar o (a) discente sobre as exigéncias e os critérios de realizacdo dos
estagios;

g) Encaminhar o (a) discente para o estagio obrigatorio, por meio de documentagéo
especifica;

h) Sugerir o (a) professor (a) orientador (a) responsavel pelo acompanhamento e
pela avaliacdo das atividades do estagiario;

i) Exigir do estagiario relatorio semestral, para os casos de estagios realizados por
mais de um semestre, observado o disposto no Regimento de Graduacdo da
Ufopa;

j)  Exigir relatdrio Unico nos casos de estagios com periodo igual ou menor que
um semestre;

k) Apoiar o planejamento, acompanhamento e avaliacdo das atividades de estagio;

I) Manter os registros atualizados sobre 0s estagios;

m) Promover a comunicacdo e a articulagdo das outras disciplinas com o estagio
curricular;

n) Reunir, periodicamente, os professores do curso para discutir o programa de
estagios bem como atuacdo dos alunos;

0) Responder, diante da Coordenacdo de Estagio e Atividades Complementares,
pelos estagios curriculares do curso de Engenharia de Aquicultura da Ufopa.

A orientacdo, supervisdo e avaliacdo dos estagios curriculares da graduacdo em
Engenharia de Aquicultura da Ufopa sdo atividades definidas pela Coordenacéo de Estagio e

Atividades Complementares do Curso.

Orientacdo dos estaqgios

O estagio, como ato educativo académico, é acompanhado por professor (a) orientador
(@), que deve ser escolhido pelo aluno, sendo docente, membro ou ndo do quadro permanente
do curso de graduacdo em Engenharia de Aquicultura da Ufopa, com area de formacao ou
experiéncia profissional compativeis com as atividades desenvolvidas pelo estagiario, previstas
no Plano de Atividades.

A orientagéo de estagio deve ser entendida como assessoria dada ao aluno no decorrer
de sua pratica profissional, de forma a proporcionar aos estagiarios o pleno desenvolvimento
de suas atividades, principios e valores inerentes a area de atuacgdo profissional em que se

processa a vivéncia pratica. A orientacdo serd estabelecida em concordancia com as atividades



a serem desenvolvidas, estando, tanto o (a) proprio (a) professor (a), como o (a) estagiario (a),

de comum acordo com essa orientagao.

A orientacdo de estagio € atividade de ensino, devendo constar nos planos individuais

de ensino dos professores com carga horaria.

a)

9)

h)

)
K)

Sé&o atribuigdes do (a) orientador (a):

Proceder, em conjunto aos professores do curso de Engenharia de Aquicultura da Ufopa
e com o (a) coordenador (a) de estagios e atividades complementares do referido curso,
a escolha do campo de estagio;

Planejar, acompanhar e avaliar as atividades de estagio;
Avaliar o (a) estagiario (a) a partir do recebimento do convite para a orientacao;
Instruir o (a) estagiario (a) sobre o cumprimento das normas estabelecidas pela Ufopa;
Participar da elaboracdo e aprovacao do Plano de Atividades;

Encaminhar o Plano de Atividades a Coordenacdo de Estagio e Atividades
Complementares e ao (a) supervisor (a);

Acompanhar e avaliar as atividades de estagio, colaborando com o treinamento do (a)
orientado (a);

Realizar pelo menos uma reunido mensal para 0 acompanhamento e desenvolvimento
do Plano de Atividades;

Manter sempre o contato com o (a) supervisor (a) e o (a) estagiario (a), visando o fiel
cumprimento do plano;

Propor medidas ao (a) supervisor (a) e estagiario (a), visando corrigir possiveis desvios;
Orientar o (a) estagiario (a) na elaboracdo do Relatério de Estagio Supervisionado
Obrigatorio;

Entregar duas cdpias do Relatdrio de Estagio Supervisionado a Coordenacdo de Estagio

e Atividades Complementares do Curso;

m) Comunicar & Coordenagdo de Estagio e Atividades Complementares a data da defesa

n)
0)

do relatorio final, assim como sugerir os membros da banca avaliadora, com
antecedéncia minima de sete dias Uteis, para que a coordenagao possa aprovar, agendar
e providenciar os certificados e demais documentos (exclusivo para estagio
supervisionado obrigatério);

Avaliar o desempenho do (a) orientado (a) em todo o periodo de estagio;

Participar da banca avaliadora de defesa do Relatério de Estagio Supervisionado

(exclusivo para estagio supervisionado obrigatorio);



p) Assinar a folha de aprovacdo na versdo definitiva do Relatério de Estagio
Supervisionado;

g) Encaminhar os documentos do estdgio, atestando estar o Relatorio de Estagio
Supervisionado na versao definitiva, de acordo com as normas, com as sugestfes da
comisséo julgadora e que foi entregue no prazo correto;

r) Caso ndo possa orientar o (a) aluno (a) no periodo estabelecido, informar a Coordenagéo
de Estagio e Atividades Complementares do Curso em tempo habil, para que sejam

tomadas as devidas providéncias.

A orientagdo de estagios, pode realizar-se mediante:

| - Acompanhamento direto das atividades desenvolvidas pelo (a) estagiario (a);

Il - Entrevistas e reunides, presenciais ou virtuais;

Il - Contatos com o (a) supervisor (a) de estagio;

IV - Avaliacédo dos relatorios de atividades.

A modalidade de orientacdo devera ser definida e detalhada no Plano de Atividades do
(a) professor (a) orientador (a), de modo a salvaguardar a especificidade do curso em cada

situacdo de estagio.

Supervisdo do estagio

O (A) supervisor (a) do estagio curricular do curso de Engenharia de Aquicultura da
Ufopa é indicado (a) pela unidade concedente do campo de estagio, comprovado por vistos nos
Relatérios de Estagio Supervisionado e por mengao a aprovagao final.

A supervisdo do estagio devera ser realizada por funcionario (a) do quadro ativo de
pessoal da unidade concedente do campo de estagio, com formacéao ou experiéncia profissional
na area de conhecimento do curso do estagiario, e deve supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente.

Sé&o atribui¢des do (a) supervisor (a):

a) Planejar, acompanhar e avaliar as atividades de estagio, juntamente com o (a)

estagiario (a) e o (a) orientador (a);

b) Manter contato periddico com o (a) orientador (a) a respeito do estagio;

c) Remeter os documentos de estagio devidamente assinados, nos prazos estabelecidos

para a Coordenacdo de Estigio e Atividades Complementares do Curso de

Engenharia de Aquicultura da Ufopa;



d) Participar, mediante ao convite da comissdo julgadora, da avaliagdo final do (a)
estagiario (a).

Relatorio de estagio

O acompanhamento do estdgio deve ser feito mediante a elaboracdo de relatérios de
atividades, assinado pelo (a) supervisor (a) e orientador (a). E requerido um relatorio por
periodo letivo, que deve obedecer a modelo normatizado pela Coordenacdo de Estagio e
Atividades Complementares do Curso de Engenharia de Aquicultura da Ufopa (Anexos 4 e 5),
sendo estes validos para ambas as modalidades de estagio.

ApOs cada semestre de estagio, para estagios com mais de um semestre, ou apds o
periodo de atividades no estagio, para estagio com periodo menor ou igual a um semestre, 0 (a)
discente deve elaborar o Relatorio de Estagio Supervisionado, guiado (a) pelo (a) professor (a)
orientador (a), que por sua vez, deve entregar este relatério & Coordenagdo de Estagio e
Atividades Complementares do Curso, no minimo sete dias Uteis antes da defesa.

A elaboracdo do relatério de estagio é requisito obrigatério, tanto para estagio
obrigatdrio, quanto para ndo obrigatdrio, que deve ser entregue pelo (a) professor (a) orientador
(@), em duas vias a Coordenacdo de Estagio e Atividades Complementares do Curso. Na
ocasido, o (a) orientador (a) também deve sugerir dois membros para a banca avaliadora do
relatorio.

Para estagio obrigatdrio, o (a) discente terd de 20 a 30 minutos para apresentar e
defender seu relatorio a banca avaliadora. Cada membro tera 10 minutos para arguir o discente
e atribuird uma nota de 0 a 10 pontos. O (A) professor (a) orientador (a) comporé a banca
avaliadora, porém, ndo podera atribuir nota ao relatorio. Para o estagio ndo obrigatorio, o (a)
discente tera seu relatorio avaliado, mas ndo precisara realizar a defesa.

O componente curricular de Estagio Supervisionado Obrigatorio, terd sua nota
resultante da média entre a nota do professor orientador, atribuida com base no desempenho do
(a) aluno (a) ao longo de todo o estagio, desde o convite para orientagéo até a defesa do relatorio,
as notas dos membros da banca avaliadora que julgar a defesa do relatério e a nota do (a)
supervisor (a).

A avaliacdo do relatorio do estagio ndo obrigatério garantird o certificado de
comprovacao e validade do estagio como atividade complementar.

Direitos do (a) estagiario (a)




f)

Receber orientacdo necesséaria para realizar as atividades de estdgio dentro da opc¢éo
escolhida;

Apresentar qualquer proposta ou sugestdo que possa contribuir para o aprimoramento
das atividades de estagio;

Estar segurado contra acidentes pessoais que possam ocorrer durante 0 cumprimento
das atividades de Estagio Supervisionado;

Solicitar esclarecimentos sobre a avaliacdo do seu desempenho;

Solicitar a Coordenacéo de Estagio e Atividades Complementares do Curso a mudanca
do campo de estagio, mediante justificativa, quando as normas estabelecidas e o
planejamento ndo estiverem sendo obedecidos (exclusivo para estagio supervisionado
obrigatorio);

Solicitar a Coordenacao de Estagio e Atividades Complementares do Curso a mudanca

de orientador (a), mediante justificativa.

Deveres do (a) estagiario (a)

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

Conhecer e seguir as normas que regem os estagios curriculares do Curso de Engenharia
de Aquicultura da Ufopa, antes de iniciar as atividades de estagio;

Escolher a area de realizacdo do estagio e informar a Coordenacdo de Estagio e
Atividades Complementares do Curso;

Fazer o convite formal ao (a) docente que deseja como orientador (a) e apds o aceite,
informar a Coordenacéo de Estagio Atividades Complementares do Curso para que seja
apreciado;

Providenciar os documentos referentes ao estagio, junto a Coordenacdo de Estagio e
Atividades Complementares do Curso;

Elaborar o Plano de Atividades;

Executar as atividades previstas no plano;

Solicitar orientagdes e acompanhamento do (a) orientador (a) e supervisor (a) sempre
gue necessario;

Estar em contato diario com o (a) supervisor (a) e 0 mais frequente possivel com o (a)
orientador (a), visando o bom andamento do estagio;

Contatar imediatamente o (a) professor (a) orientador (a) apés a finalizacdo do estagio;

Elaborar, com apoio do (a) orientador (a), o relatorio de estagio;



K) Apresentar e defender o Relatorio de Estagio Supervisionado perante a banca

avaliadora, em periodo fixado pela Coordenacdo de Estagio e Atividades
Complementares do Curso (exclusivo para estagio supervisionado obrigatério);

Fazer as correcdes sugeridas pela banca avaliadora, respeitando o prazo maximo de sete
dias Uteis a partir da data da defesa, para a entrega da versdo definitiva (uma copia
impressa e outra copia digital) a Coordenacdo de Estagio e Atividades Complementares
do Curso. O descumprimento desse prazo implica na reprovacéo automatica do (a) aluno
(a) na disciplina de Estagio Supervisionado Obrigatorio, exceto em casos devidamente

justificados.



Universidade Federal do Oeste do Para
Campus Universitario de Monte Alegre
Curso de Bacharelado em Engenharia de Aquicultura
Coordenacéo de Estagio e Atividades Complementares

ANEXO 1 - TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Termo de compromisso para concessdo de ESTAGIO OBRIGATORIO nos termos da Lei N°
11.788/2008 e da Resolucdo Consepe N° 331/2020, que aprova o Regimento de Graduacédo da
Universidade Federal do Oeste do Para, sem vinculo empregaticio, que entre si celebram as
partes a seguir nomeadas:

INSTITUICAO DE ENSINO

Universidade Federal do CNPJ: 11.118.393/0001-59
Oeste Do Para

Endereco: Avenida Mendonca Furtado, n® 2946, Bairro: Fatima, CEP: 68040-070

Professor (a) Orientador (a):

Disciplina:
UNIDADE CONCEDENTE
Raz&o Social: CNPJ:
() Matriz ( ) Filial | Tipo de Instituicdo: ( ) Publica ( ) Privada ( ) Outra
Endereco
Cidade: | UF: | Fone:

Representado por:

Cargo do (a) Representante:

Setor/ Local de Estagio:

Supervisor (a) de Estagio:

Funcéo:

Cargo:

ESTAGIARIO(A)

Nome:

Curso: Instituto:

Matricula: RG: | CPF:

Endereco

E-mail: | Fone:

Mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: Este instrumento tem por objetivo estabelecer as condices para a
realizacdo de Estagio e particularizar a relago juridica existente entre 0 ESTAGIARIO (A), a
CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA SEGUNDA: O presente termo de Compromisso reger-se-4 conforme as
condiges estabelecidas no Convénio firmado entre a Unidade Concedente e o Estagiario, com
a interveniéncia da Instituicdo de Ensino, objetivando o processo ensino-aprendizagem.

CLAUSULA TERCEIRA - O Estégio vigorara de / / a / / e sera
desenvolvido no horéario de as , totalizando horas semanais e, ao
final, carga horaria total de horas.

CLAUSULA QUARTA - A jornada de atividade n&o podera ultrapassar 6 (seis) horas diérias e 30
(trinta) horas semanais.



SUBCLAUSULA UNICA - O (A) estagio (a) relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos
periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta)
horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicdo de
ensino.

CLAUSULA QUINTA — Por conta e a cargo da Ufopa, o (a) Estagiario (a) sera protegido (a) contra
acidentes pessoais que possam ocorrer no local de Estagio, através do Seguro Contra Acidentes
Pessoais da Seguradora , Apolice N°

, Nos termos da Lei no 11.788/08. [Em se tratando de estagio ndo
obrigatdrio, cabe a parte concedente a contratacdo do seguro, devendo a apolice ser compativel com os
valores de mercado.]

CLAUSULA SEXTA - Cabe a Ufopa:

a) Avaliar as instalac@es da parte concedente do estagio e sua adequacéo a formacéo cultural
e profissional do educando;

b) Indicar professor (a) orientador (a), da &rea a ser desenvolvida no estigio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do (a) estagiario (a);

c) Comunicar a concedente, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo das
avaliacOes escolares;

d) Exigir do (a) discente a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 06 (seis) meses,
de Relatorio de Estagio;

e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio, reorientando o (a)
estagiario (a) para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

f) Acompanhar e avaliar a realizacdo do Estagio do (a) discente por meio de Instrumentos
de Avaliagéo.

SUBCLAUSULA UNICA — Entende-se como Ufopa, a que se refere o caput da Clausula Sexta,
as Unidades e Subunidades Académicas a que o discente esta vinculado.
CLAUSULA SETIMA: Cabe a concedente:

a) Celebrar termo de compromisso com a institui¢do de ensino e o (a) discente, zelando por
seu cumprimento;

b) Conceder o Estagio e proporcionar ao (&) estagiario (a) condicbes propicias para o
exercicio das atividades praticas compativeis com o seu Plano de Atividades, modelo em
anexo;

c) Ofertar instalagbes que tenham condi¢ées de proporcionar ao (a) discente, atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

d) Indicar funcionario (a) de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do (a) estagidrio (a), para orientar e supervisionar
até 10 (dez) estagidrios simultaneamente.

CLAUSULA OITAVA: S&o obrigagdes do (a) Estagiario (a):

a) Cumprir fielmente toda programacéo de acordo com o Plano de Atividades;

b) Cumprir as normas relativas ao estagio bem como as normativas internas da concedente;

¢) Guardar sigilo quanto as informacgdes que, direta ou indiretamente venha a tomar
conhecimento no exercicio de suas atividades na Unidade Concedente;

d) Comunicar formalmente a concedente, de modo imediato, qualquer alteracdo na sua
situacdo académica, tais como: trancamento de matricula, abandono, conclusao de curso
ou transferéncia;

e) Entregar, obrigatoriamente, a Instituicdo de Ensino e a Concedente uma via do presente
instrumento, devidamente assinado pelas partes;



f) Elaborar os relatdrios de estagio conforme o Plano de Atividades;

g) Observar a jornada e o horario ajustados para o Estagio.

CLAUSULA NONA - E assegurado ao (a) estagiario (a), sempre que o estagio tenha duracio
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares.

CLAUSULA DECIMA — O presente Termo de Compromisso vigorara a partir da data de sua
assinatura, podendo ser cancelado nos seguintes casos:

a) Automaticamente, ao término do estagio;

b) A pedido do (a) Estagiario (a);

c) A pedido da Instituicdo de Ensino;

d) No interesse da Concedente do Estagio;

e) Pelo trancamento da matricula, abandono, desligamento ou conclusdo do curso na

Instituicdo de Ensino;

f) Pelo descumprimento de qualquer clausula do presente Termo de Compromisso.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O Plano de Atividades do (a) estagiario (a) deve ser
elaborado em acordo com as trés partes a que se refere este Termo, respeitando o Projeto
Pedagdgico do Curso ao qual o (a) discente é vinculado (a).

E, por estarem de pleno acordo sobre este Termo de Compromisso firmam o presente em trés
vias de igual teor e forma, assinado pelas partes, para que produza todos os efeitos.

: / /
Local, data
INSTITUICAO DE ENSINO UNIDADE CONCEDENTE
(Professor (a) Orientador (a))
Estagiario (a) Representante legal

(para estudante menor)
RG:




Universidade Federal do Oeste Do Para

Campus Universitario de Monte Alegre

Curso de Bacharelado em Engenharia de Aquicultura
Coordenacédo de Estagio e Atividades Complementares

ANEXO 2 - PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

Este Plano de Atividades é parte integrante do Termo de Compromisso, conforme o
paragrafo Unico do art. 7° da Lei N° 11.788/2008 e da Resolugdo Consepe N° 331/2020, que
aprova o Regimento de Graduagdo da Universidade Federal do Oeste do Para, o qual norteara

as atividades a serem desenvolvidas no local de estagio.

UNIDADE CONCEDENTE

Raz&o Social: ' CNPJ:

( ) Matriz ( ) Filial \ Tipo de Instituicdo: ( ) Publica ( ) Privada ( ) Outra
Endereco

Cidade: 'UF: | Fone:

Representado por:

Cargo do (a) Representante:

Setor/ Local de Estagio:

Supervisor (a) de Estagio:

Funcéo:
Cargo:
ESTAGIARIO
Nome:
Curso: Instituto: Ano:
Matricula: RG: CPF:
Endereco
Fone: E-mail:
Portador de deficiéncia: ( )Sim ( )Nao

INFORMACOES DO ESTAGIO

Vigéncia do Estagio / / a / /

Horério de Estagio: Das _~ as Turno:

Carga horéaria semanal: Carga horéria total:
Nome da Seguradora:

N° da Apodlice:

INSTITUICAO DE ENSINO

Professor (a) Orientador (a):

Disciplina:




Descricdo das atividades a serem desenvolvidas e modalidade de orientacao




Objetivos do Plano de Estégio:

« Apresentar as condicOes de adequacdo do estagio a proposta pedagogica do curso e da
Ufopa;

« Planejar e organizar as atividades a serem desenvolvidas no estagio;

« Auxiliar o (a) professor (a) orientador (a) no processo de acompanhamento de estagio;

« Auxiliar o (a) supervisor (a) no acompanhamento do (a) estagiario (a).

: / /
Local, data
Professor (a) Orientador (a) Académico (a)
(assinatura e carimbo) (assinatura)

Coordenacdo de Estagio do Campus

(assinatura e carimbo)

UNIDADE CONCEDENTE Supervisor (a) de estagio



Universidade Federal do Oeste Do Para
Campus Universitario de Monte Alegre
Curso de Bacharelado em Engenharia de Aquicultura
Coordenacéo de Estagio e Atividades Complementares

ANEXO 3 - RESCISAO DE TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Razao Social: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
Endereco: Rua Vera Paz, s/n° Bairro Salé, CEP 68035-110
CNPJ/MF n°: 11118393/0001-59

Professor (a) Orientador (a):

INSTITUICAO

UNIDADE Raz&o Social:
CONCEDENTE | Endereco:
Fone:
CNPJ n°:
Representante da Unidade:
Cargo do Representante da Unidade:
Supervisor (a) de Estagio:
Funcéo:
Cargo:

Nome:
Curso:
Matricula:
ANo:

CPF:

RG:
Endereco:
Data de Nascimento:

Fone: E-mail:

ESTAGIARIO

De acordo com a informagao notificada pelo
(Concedente, Estagiario ou Instituicio de Ensino), @ partirde __ / /  encerra-se o Termo de Compromisso
de Estagio [ou ultimo Aditivo (Prorrogagdo)], firmado entre as partes supra, para o periodo de

_/ /- a__/ J emconformidade com o disposto na Lei N2 11.788 de 2008.

Fica eleito o Foro da Justica Federal, Subsecdo Judiciaria da cidade de Santarem/PA, para
dirimir quaisquer questdes oriundas da presente Rescisao.

Para todos os fins e efeitos de direito e por estarem de acordo com a condigéo estabelecida
nesta, as partes o assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias.



Local, data

INSTITUICAO DE ENSINO

Estagiario (a)

UNIDADE CONCEDENTE

Representante legal
(para estudante menor)
RG:




Universidade Federal do Oeste do Para
Campus Universitario de Monte Alegre
Curso de Bacharelado em Engenharia de Aquicultura
Coordenacéo de Estagio e Atividades Complementares

ANEXO 4 - RELATORIO DE AVALIACAO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

Este Relatorio tem por finalidade verificar e avaliar as atividades desenvolvidas pelo estudante estagiario
na concedente, de acordo com o seu Termo de Compromisso e Plano de atividades de Estagio para o
referido periodo. O Relatério devera ser respondido pelo estudante estagiario a cada 6 meses de Estagio,
contados a partir da sua entrada na concedente, e no término do Estagio, inclusive para os casos de
periodo inferior a 6 meses. A entrega devera ser feita pelo proprio estagiario na Coordenacéo de Estagio
e Atividade Complementar do curso.

Dados do (a) Estagiario (a)

Nome:

Enderego: Bairro:

Telefone: E-mail:

RG: CPF: Ano de ingresso:
Curso/Instituto: Periodo/Semestre: Matricula:

Dados do Estagio

Nome da Concedente do Estégio:
Telefone do Local de Estagio:
Ha Agente de integracdo entre a Empresa Concedente e a Ufopa? ( )Ndo ( )Sim. Qual:
Vigéncia do Estégio: / / a / /

Duracéo do Estagio:( )4h/dia ou 20h semanais ( )6h/dia ou 30h semanais Horario:___ as
Supervisor (a) de estagio da Concedente:

Nome:

Cargo/ Funcéo:

Responsavel pelo (a) estagiario (a) na Universidade — Orientador (a):
Nome:

Relatorio referente ao periodo de: / / a / /

Relatério: ( ) PARCIAL, com estagio em andamento ( ) CONCLUSIVO, com estégio finalizado sem
prorrogacao.

QUESTIONARIO:

1. Descreva sumariamente as atividades desenvolvidas no estéagio.

2. As atividades desenvolvidas no estdgio foram acompanhadas pelo (a) supervisor (a) da
Empresa/Instituicdo Concedente? Comente.



3. As atividades desenvolvidas foram compativeis com aquelas previstas em seu Plano de Atividades de
Estagio?

( )Sim; () Néo; () Parcialmente. Comente sua resposta.

4. Comente que relacGes existem entre as fun¢des que vocé desempenhou e as atividades previstas para
sua area de atuagdo como egresso?

5. A fungdo que vocé desempenhou no Estagio contribuiu para o aperfeigoamento em sua area de
formacé&o especifica?

()Sim; () Néo; () Parcialmente Comente sua resposta.

6. As condicdes de instalacdo oferecidas pela concedente foram adequadas a sua formagdo cultural e
profissional?

( )Sim ( )N&o ( ) Parcialmente. Comente sua resposta.

7. Liste e comente 0s pontos positivos e negativos de seu estagio.

8.Atribua um conceito ao estagio desenvolvido, usando a seguinte escala.



( )lInsuficiente ( )Regular ( )Bom ( )Excelente ( )Muito bom

Que aspectos contribuiram para o conceito dado?

9. Contribua com sugestdes para melhorar o desenvolvimento do Estagio.

Assinaturas

Discente — assinatura

Professor (a) orientador (a) do Estagio — carimbo e assinatura

Supervisor (a) de Estagio da Concedente — carimbo e assinatura

Responsavel pelo Estagio na Ufopa — carimbo e assinatura




Universidade Federal do Oeste do Para
Campus Universitario de Monte Alegre
Curso de Bacharelado em Engenharia de Aquicultura
Coordenacéo de Estagio e Atividades Complementares

FICHA DE AVALIACAO DO PROFESSOR (A) ORIENTADOR(A)

Senhor(a) Prof.(a) Orientador(a), esta ¢ uma ficha de avaliacdo elaborada para que vocé
possa avaliar o desempenho do(a) estagiario(a) que esteve sob sua orientagdo, levando a
perceber habilidades adquiridas durante as atividades desenvolvidas e identificar desafios que
necessitam ser superados. Esta ficha de avaliacdo visa a obtencdo de uma das notas para
finalizar o processo de integralizagdo do componente curricular Estadgio Supervisionado
Obrigatorio, ou viabilizar a validacao do estagio Supervisionado néo obrigatorio.

NOME DO (A) ESTAGIARIO (A):
RELATORIO REFERENTE AO PERIODO:
( )PARCIAL ( ) CONCLUSIVO

NOME DO PROF. (A) ORIENTADOR(A):

Para cada critério abaixo, assinale uma pontuacdo ao desempenho do (a) discente
estagiario (a) de 1 ponto (pior desempenho) a 5 pontos (desempenho maximo):

AVALIACAO DE HABILIDADES

CRITERIOS PONTUACAO

(@ Cumprimento das atividades:
guantidade de tarefas e atividades 1 2 3 4 5
cumpridas, considerando o Plano de
Atividades e condicBes para sua execucao.

(b) Desempenho: qualidade do trabalho 1 2 3 4 5
tendo em vista o que seria desejavel.

(c) Articulacdo: capacidade de sugerir,

projetar ou executar modificagdes ou 1 2 3 4 5
inovacgoes.

(d) Conhecimentos: dominios

demonstrados no desenvolvimento das 1 2 3 4 5

atividades programadas.

(e) Interesse e iniciativa: disposicdo
demonstrada para desenvolver suas 1 2 3 4 5
atividades.




(f) Postura profissional: demonstracdo de
maturidade em lidar com as situacGes de 1 2 3 4 5
trabalho no estagio, capacidade de analise e
solucgéo de problemas.

(g) Disciplina: observancia das normas e
regulamentos da Instituicdo quanto ao 1 2 3 4 5
estagio.

(n) Sociabilidade: facilidade em se
comunicar com o orientador e 0 supervisor. 1 2 3 4 5
e de se integrar ao campo de estégio.

(i) Cooperacdo: disposicdo de cooperar
com os alunos e atender as atividades 1 2 3 4 5
solicitadas

(j) Responsabilidade: zelo pelos materiais,
equipamentos e bens colocados a sua 1 2 3 4 5
disposicao quando do estagio.

Nota Final (Somatdria de pontos dos dez critérios avaliados + 5):

Parecer do(a) Prof.(a) Orientador(a) (expresse resumidamente sua opinido sobre a
estagiario (a):

Assinatura e carimbo do Prof.(a) Orientador(a)

Recebido por: Data: / /




Universidade Federal do Oeste do Para
Campus Universitario de Monte Alegre
Curso de Bacharelado em Engenharia de Aquicultura
Coordenacéo de Estagio e Atividades Complementares

FICHA DE AVALIACAO DO (A) SUPERVISOR (A) DE ESTAGIO

Senhor(a) Supervisor(a), este € um relatério elaborado para que vocé possa avaliar o
desempenho do(a) estagiario(a) que esteve sob sua supervisdo, ajudando-nos assim a perceber
habilidades adquiridas por nossos estudantes durante as atividades desenvolvidas e identificar
desafios que necessitam ser superados. Esperamos que este seja um dos meios de contribuirmos
efetivamente com a formacéo desses futuros profissionais. O Relatorio devera ser enviado a
Coordenacdo de Estagio e atividades Complementares do curso de Engenharia de Aquicultura
da Ufopa. Contamos com sua colaboracdo.

Coordenacéo de Estagio
Universidade Federal do Oeste do Para

NOME DO (A) ESTAGIARIO (A):
VIGENCIA DO ESTAGIO: Inicio /| Término: / /
AVALIACAO REFERENTE AO PERIODO:DE__ / /| A [ |
PARCIAL ( ) FINAL ( )

NOME DO (A) SUPERVISOR (A) DE ESTAGIO:_

CARGO/ FUNCAO:

EMPRESA/INSTITUICAO CONCEDENTE DE ESTAGIO:

LOCAL/SETOR DE ESTAGIO: _

Para cada critério abaixo, assinale uma pontuacdo ao desempenho do (a) aluno
(a)estagiario (a) de 1 ponto (pior desempenho) a 5 pontos (desempenho maximo):




AVALIACAO DE HABILIDADES

CRITERIOS PONTUACAO

(a) Cumprimento das atividades: quantidade
de tarefas e atividades cumpridas, considerando 1 2 3 4 5
0 Plano de Atividades de Estagio e condicGes
para sua execucdo

(b) Desempenho: qualidade do trabalho tendo 1 2 3 4 5
em vista o que seria desejavel

(c) Criatividade: capacidade de sugerir,

projetar ou executar modifica¢fes ou inovagoes 1 2 3 4 5
(d) Conhecimentos: dominios demonstrados no

desenvolvimento das atividades programadas 1 2 3 4 5
(e) Interesse e iniciativa:  disposi¢do

demonstrada para aprender e desenvolver suas 1 2 3 4 5
atividades

(f) Assiduidade e pontualidade: frequéncia e

cumprimento do horéario de estagio 1 2 3 4 5
(9) Disciplina e FEtica Profissional:

observancia das normas e regulamentos internos 1 2 3 4 5
da Empresa / Entidade

(h) Sociabilidade: facilidade de se comunicar
com os colegas e de se integrar ao ambiente de 1 2 3 4 5
trabalho e presta bom atendimento aos usuarios

(i) Cooperagdo: disposicao de cooperar com 0s
colegas e atender as atividades solicitadas 1 2 3 4 5

(i) Responsabilidade com o patriménio: zelo
pelo material, equipamentos e bens colocados a 1 2 3 4 5
sua disposicéo

Nota Final (Somatoria de pontos dos dez critérios avaliados + 5):

Parecer do (a) Supervisor (a) (expresse resumidamente sua opinido sobre o Estagio
do estudante e, caso necessario, dé sugestdes de melhorias):

Sugestdes a Coordenacdo de Estagio:




Assinatura do supervisor (a)

Recebido por: Data: / /




Universidade Federal do Oeste do Para
Campus Universitario de Monte Alegre
Curso de Bacharelado em Engenharia de Aquicultura
Coordenacédo de Estagio e Atividades Complementares

ANEXO 5 - RELATORIO DE AVALIACAO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

NOME DO (A) ESTAGIARIO (A)

RELATORIO DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO OBRIGATORIO

Relatorio de Estagio Supervisionado Obrigatorio
apresentado ao curso de Engenharia de
Aquicultura da Universidade Federal do Oeste do
Para, Campus de Monte Alegre, como requisito
para a obtengdo do grau de bacharel em
Engenharia de Aquicultura.

Prof.(a) Orientador(a):

° Semestre/202

Monte Alegre



NOME DO (A) ESTAGIARIO (A)

RELATORIO DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO OBRIGATORIO

Banca Avaliadora:

(Orientador/a)

(Avaliador/a 1)

(Avaliador/a 2)

___9Semestre/202__

Monte Alegre



Este Relatorio tem por finalidade verificar e avaliar as atividades desenvolvidas pelo (a) estudante
estagiério (a) na concedente, de acordo com o seu Termo de Compromisso e Plano de atividades de
Estagio para o referido periodo. O Relatorio deverd ser respondido pelo (a) estudante estagiario (a) a
cada 6 meses de Estagio, contados a partir da sua entrada na concedente, e no término do Estagio,
inclusive para os casos de periodo inferior a 6 meses. A entrega devera ser feita pelo (a) préprio (a)
estagiario (a) na Coordenacdo de Estagio e Atividade Complementar.

Dados do (a) Estagiario (a)

Nome:

Endereco: Bairro:
Telefone: E-mail:
RG: CPF: Ano de ingresso:
Curso/Instituto: Periodo/Semestre: Matricula;

Dados do Estagio

Nome da Concedente do Estagio:
Telefone do Local de Estagio:
H& Agente de integracdo entre a Empresa Concedente e a Ufopa? ( )N&o ( )Sim. Qual:
Vigéncia do Estagio: / / a / /

Duragdo do Estégio:( )4h/dia ou 20h semanais ( )6h/dia ou 30h semanais Horério:___as
Supervisor (a) de estagio da Concedente:

Nome:

Cargo/ Funcéo:

Responsavel pelo (a) estagiario (a) na Universidade — Orientador (a):
Nome:

Relatorio referente ao periodo de: / / a / /

Relatério: ( ) PARCIAL, com estagio em andamento () CONCLUSIVO, com estagio finalizado sem
prorrogacao.

PARTE | - QUESTIONARIO:
1. Descreva sumariamente as atividades desenvolvidas no estéagio.

2. As atividades desenvolvidas no estdgio foram acompanhadas pelo (a) supervisor (a) da
Empresa/Instituicdo Concedente? Comente.

3. As atividades desenvolvidas foram compativeis com aquelas previstas em seu Plano de Atividades de
Estagio?
(" )Sim; () Néo; () Parcialmente. Comente sua resposta.




4. Comente que relacBes existem entre as funcdes que vocé desempenhou e as atividades previstas para
sua area de atuacdo como egresso?

5. A fungdo que vocé desempenhou no Estagio contribuiu para o aperfeigoamento em sua area de
formacdo especifica?
()Sim; () Nao; () Parcialmente Comente sua resposta.

6. As condicBes de instalacdo oferecidas pela concedente foram adequadas a sua formagdo cultural e
profissional?
( )Sim ( )N&o ( ) Parcialmente. Comente sua resposta.

7. Liste e comente 0s pontos positivos e negativos de seu estagio.

8.Atribua um conceito ao estagio desenvolvido, usando a seguinte escala.
(" )Insuficiente ( )Regular ( )Bom ( )Excelente ( )Muito bom
Que aspectos contribuiram para o conceito dado?

9. Contribua com sugestdes para melhorar o desenvolvimento do Estagio.

PARTE Il - RELATORIO:




1. INTRODUCAO

Levantamento tedrico sobre as principais atividades realizadas no estagio, sua relacdo com
a area de atuacao, sua relevancia para a formagao profissional.

1.1.0bjetivo Geral

1.2. Objetivos Especificos

2. MATERIAL E METODOS

2.1. Campo de Estagio

Descricao da area de realizacdo do estagio, justificando a escolha e descrevendo sua
adequacdo na concretizagao dos objetivos.

2.2. Atividades Realizadas

Descricao detalhada de todas as a¢des planejadas e desenvolvidas no estagio.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

Descrigdo do que foi gerado a partir das atividades desenvolvidas no estdgio, comparando
com trabalhos realizados dentro do mesmo ambito.

4. CONSIDERACOES FINAIS

Principais conclusdes acerca das atividades realizadas; descricdo de pontos positivos ¢
negativos, importancia da experiéncia para a formacao.

5. REFERENCIAS BILIOGRAFICAS

e ATENCAO: ENTREGAR duas copias impressas do Relatério de Estagio, na Coordenacéo de
Estagio e Atividades Complementares no Campus de Monte Alegre. Apds a defesa, entregar nesta
mesma coordenagdo, uma copia impressa e outra digital do Relatério Final, com as correcdes e
sugestdes da banca avaliadora.

Assinaturas:

Discente — assinatura

Professor (a) orientador (a) do Estagio — carimbo e assinatura

Supervisor (a) de Estagio da Concedente — carimbo e assinatura

Responsavel pelo Estagio na Ufopa — carimbo e assinatura




Universidade Federal do Oeste do Para
Campus Universitario de Monte Alegre
Curso de Bacharelado em Engenharia de Aquicultura
Coordenacéo de Estagio e Atividades Complementares

FICHA DE AVALIACAO DO PROFESSOR (A) ORIENTADOR(A)

Senhor(a) Prof.(a) Orientador(a), esta ¢ uma ficha de avaliacdo elaborada para que vocé
possa avaliar o desempenho do(a) estagiario(a) que esteve sob sua orientacdo, levando a
perceber habilidades adquiridas durante as atividades desenvolvidas e identificar desafios que
necessitam ser superados. Esta ficha de avaliacdo visa a obtencdo de uma das notas para
finalizar o processo de integralizagdo do componente curricular Estadgio Supervisionado
Obrigatorio, ou viabilizar a validacao do estagio Supervisionado ndo obrigatorio.

NOME DO (A) ESTAGIARIO (A):
RELATORIO REFERENTE AO PERIODO:
( )PARCIAL ( ) CONCLUSIVO

NOME DO PROF. (A) ORIENTADOR(A):

Para cada critério abaixo, assinale uma pontuacdo ao desempenho do (a) discente
estagiario (a) de 1 ponto (pior desempenho) a 5 pontos (desempenho maximo):

AVALIACAO DE HABILIDADES

CRITERIOS PONTUACAO

(@ Cumprimento das atividades:
guantidade de tarefas e atividades 1 2 3 4 5
cumpridas, considerando o Plano de
Atividades e condicdes para sua execucao.

(b) Desempenho: qualidade do trabalho 1 2 3 4 5
tendo em vista o que seria desejavel.

(c) Articulacdo: capacidade de sugerir,

projetar ou executar modificagdes ou 1 2 3 4 5
inovacgoes.

(d) Conhecimentos: dominios

demonstrados no desenvolvimento das 1 2 3 4 5

atividades programadas.

(e) Interesse e iniciativa: disposicdo
demonstrada para desenvolver suas 1 2 3 4 5
atividades.




(f) Postura profissional: demonstracdo de
maturidade em lidar com as situagdes de 1 2 3 4 5
trabalho no estagio, capacidade de analise e
solucgéo de problemas.

(g) Disciplina: observancia das normas e
regulamentos da Instituicdo quanto ao 1 2 3 4 5
estagio.

(n) Sociabilidade: facilidade em se
comunicar com o orientador e 0 supervisor. 1 2 3 4 5
e de se integrar ao campo de estégio.

(i) Cooperacdo: disposicdo de cooperar
com os alunos e atender as atividades 1 2 3 4 5
solicitadas

(j) Responsabilidade: zelo pelos materiais,
equipamentos e bens colocados a sua 1 2 3 4 5
disposicao quando do estagio.

Nota Final (Somatdria de pontos dos dez critérios avaliados + 5):

Parecer do(a) Prof.(a) Orientador(a) (expresse resumidamente sua opinido sobre a
estagiario (a):

Assinatura e carimbo do Prof.(a) Orientador(a)

Recebido por: Data: / /
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FICHA DE AVALIACAO DO (A) SUPERVISOR (A) DE ESTAGIO

Senhor(a) Supervisor(a), este € um relatério elaborado para que vocé possa avaliar o
desempenho do(a) estagiario(a) que esteve sob sua supervisdo, ajudando-nos assim a perceber
habilidades adquiridas por nossos estudantes durante as atividades desenvolvidas e identificar
desafios que necessitam ser superados. Esperamos que este seja um dos meios de contribuirmos
efetivamente com a formacéo desses futuros profissionais. O Relatorio devera ser enviado a
Coordenacdo de Estagio e atividades Complementares do curso de Engenharia de Aquicultura
da Ufopa. Contamos com sua colaboracdo.

Coordenacéo de Estagio
Universidade Federal do Oeste do Para

NOME DO (A) ESTAGIARIO (A):_

VIGENCIA DO ESTAGIO: Inicio / / Término: / /

AVALIACAO REFERENTE AO PERIODO: DE__ / |/ A/ /

PARCIAL ( ) FINAL( )

NOME DO (A) SUPERVISOR (A) DE ESTAGIO:

CARGO/ FUNCAO:

EMPRESA/INSTITUICAO CONCEDENTE DE ESTAGIO:

LOCAL/SETOR DE ESTAGIO:




Para cada critério abaixo, assinale uma pontuacdo ao desempenho do (a) aluno (a)
estagiario(a) de 1 ponto (pior desempenho) a 5 pontos (desempenho mé&ximo):

AVALIACAO DE HABILIDADES

CRITERIOS PONTUACAO

(a) Cumprimento das atividades: quantidade
de tarefas e atividades cumpridas, considerando 1 2 3 4 5
0 Plano de Atividades de Estagio e condi¢des
para sua execucao

(b) Desempenho: qualidade do trabalho tendo 1 2 3 4 5
em vista o que seria desejavel

(c) Criatividade: capacidade de sugerir,

projetar ou executar modificagdes ou inovagoes 1 2 3 4 5
(d) Conhecimentos: dominios demonstrados no

desenvolvimento das atividades programadas 1 2 3 4 5
(e) Interesse e iniciativa: disposicdo

demonstrada para aprender e desenvolver suas 1 2 3 4 5
atividades

(f) Assiduidade e pontualidade: frequéncia e

cumprimento do horario de estagio 1 2 3 4 5
(9) Disciplina e FEtica Profissional:

observéancia das normas e regulamentos internos 1 2 3 4 5
da Empresa / Entidade

(h) Sociabilidade: facilidade de se comunicar
com os colegas e de se integrar ao ambiente de 1 2 3 4 5
trabalho e presta bom atendimento aos usuérios

(i) Cooperagdo: disposicao de cooperar com 0S
colegas e atender as atividades solicitadas 1 2 3 4 5

(j) Responsabilidade com o patrimo6nio: zelo
pelo material, equipamentos e bens colocados a 1 2 3 4 5
sua disposicao

Nota Final (Somatoria de pontos dos dez critérios avaliados + 5):

Parecer do (a) Supervisor (a) (expresse resumidamente sua opinido sobre o Estagio
do estudante e, caso necessario, dé sugestdes de melhorias):

Sugestdes a Coordenacgéo de Estagio:




Assinatura do supervisor (a)

Recebido por: Data: / /







