UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
INSTITUTO DE ENGENHARIA E GEOCIENCIAS- IEG
PROGRAMA DE CIENCIA E TECNOLOGIA - PC&T

RESOLUGCAO N° 6 do PC&T, DE 18 DE MARCO DE 2019

Define as diretrizes para a realizagéo de Estagio
para os discentes dos cursos do Programa
Ciéncia e Tecnologia (PC&T).

O Coordenador do Bl em Ciéncia e Tecnologia, no uso de suas atribui¢des legais, em
cumprimento a decisdo do Colegiado do Programa de Ciéncia e Tecnologia em reunido
realizada no dia 12 de novembro de 2018, resolve:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento para Realizacdo de Estagio para os discentes dos
cursos do Programa Ciéncia e Tecnologia, na forma do anexo, que é parte integrante e
inseparavel desta Resolucdo.

Art. 2° Esta Resolucédo entra em vigor na presente data.

Art. 3° Revoguem-se as disposi¢des em contrario.

Coordenador do Bl em Ciéncia e Tecnologia da UFOPA, em 18 de margo de 20109.

UBIRAELSON DE LIMA RUELA

Coordenador do Bacharelado Interdisciplinar em Ciéncias e Tecnologia
Coordenador do Colegiado do Programa Ciéncia e Tecnologia

Portaria n® 237, de 02 de fevereiro de 2015
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CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente regulamento fixa diretrizes e normas basicas para o funcionamento
do Estagio Curricular Obrigatorio (ECO) e N&do Obrigatério (ENO) dos cursos do
Programa Ciéncia e Tecnologia (PC&T) do Instituto de Engenharia e Geociéncias (IEG)
da Universidade Federal do Oeste do Para (UFOPA) em conformidade com a Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008, com a Instru¢cdo Normativa 006/2010 e com 0s
Projetos Pedagdgicos dos Cursos do PC&T.

Art. 2° Podem ser Concedentes de Estagio as pessoas juridicas de direito privado,
Orgdos da administracdo publica direta, autarquica e fundacional de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como
profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus respectivos
conselhos de fiscalizagdo profissional, conforme o Art. 9 da Lei n® 11.788/2008.

Art. 3° O ECO deve ser desenvolvido nas areas de conhecimento no ambito do curso,
mediante um Plano de Atividades, elaborado em comum acordo entre as partes
envolvidas: discente, Concedente do Estagio e a UFOPA.

Art. 4° O ECO ou 0 ENO podera ser desenvolvido durante as férias escolares ou durante
o periodo letivo, embora a oferta da atividade curricular ocorra de acordo com o
calendario académico dos semestres letivos da UFOPA,

Art. 5° Os cursos de Bacharelado Profissional (BP) em Engenharia do PC&T devem
possuir em seu Projeto Pedagogico de Curso (PPC) a obrigatoriedade de realizacdo de
Estdgio. Enquanto que, no curso de Bacharelado Interdisciplinar (BI) em Ciéncia e
Tecnologia o Estagio € ndo obrigatorio.

Art. 6° Nos cursos de BP do PC&T as atividades de ECO serdo desenvolvidas no
componente curricular Estagio Supervisionado.

8 1°. Para os cursos de BP do PC&T a carga minima devera ser a expressa no respectivo
PPC.

8§ 2°. Apds a concluséo do periodo do ECO, se o aluno continuar na mesma Concedente,
0 Estéagio devera passar a ser ENO sendo necesséria a assinatura de novo Termo de

Compromisso.

8 3°. A carga horaria do Estagio ndo devera exceder 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta)
horas semanais. Devera ser combinada entre as partes e discriminada no Termo de
Compromisso. O Estagio ndo deve interferir na capacidade do aluno de comparecer as
aulas e outras atividades académicas previstas no PPC. Nos cursos que alternam teoria
e préatica, nos periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais, podera ter
jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no PPC, em
conformidade com Art. 10 da Lei n°® 11.788/2008.



CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 7° Os objetivos do Estagio no PC&T sdo:

Desenvolver competéncias préprias de sua futura atividade profissional na
realidade social e no campo de trabalho;

Consolidar o processo de formacdo do discente, permitindo a contextualizacéo
curricular;

Oferecer ao futuro profissional um conhecimento de seu campo de atuacéo,
possibilitando oportunidades de interacdo dos discentes com instituicGes de
pesquisa, laboratorios e empresas que desempenhem ou necessitem de servigos
nas areas dos cursos do PC&T;

Desenvolver a integragdo Universidade-Comunidade, estreitando os lagos de
cooperacdo, desde que as instituicdes envolvidas estejam devidamente
conveniadas com a UFOPA.

Propiciar o desenvolvimento do discente para a vida cidadd e para o trabalho.

CAPITULO I

DA NATUREZA E MODALIDADES

Art. 8° O Estagio € uma experiéncia académico-profissional orientada para a
competéncia técnico-cientifica, em ambiente genuino de trabalho, permitindo o
guestionamento e a reavaliacao curricular, bem como a relacdo dinamica entre teorias e
praticas desenvolvidas ao longo das atividades curriculares.

Art. 9° O Estagio no PC&T pode ser Curricular Obrigatério (ECO) ou Néo Obrigatorio

(ENO).

8 1° O ECO constitui-se em uma atividade curricular, com carga horaria propria, cujo

cumprimento é requisito para a integralizacdo dos cursos do PC&T, conforme definido

no seu respectivo PPC.

8 2° O ENO é aquele desenvolvido como atividade suplementar e opcional, podendo ser
creditada como Atividade Complementar.
8 3° O ECO s6 poderd ser realizado pelo aluno dos cursos do PC&T que tenha
integralizado 75% da carga horaria total do curso, cursada em componentes
curriculares em que o aluno tenha sido aprovado, e que tenha matricula ativa no BP.
Sugere-se, no entanto, que o aluno realize o seu ECO a partir do 8° periodo.

Paragrafo Unico: também sdo caracterizadas como ENO as horas excedentes ao

previsto no Termo de Compromisso do ECO.



Art. 10° O ECO contara com a participacao docente de duas formas

I.  Mediante a supervisdo, orientacdo e/ou acompanhamento individual do
discente estagiario.

Il.  Mediante a superviséo, orientacdo e/ou acompanhamento simultaneo de um
grupo de discentes estagiarios.

CAPITULO IV
DAS ETAPAS DO ESTAGIO

Art, 11° O ECO realizado pelo discente, com Orientador de Estagio e Supervisor
de Estagio, devera preferencialmente obedecer as seguintes etapas:

I.  Planejamento, o qual se efetivard com a elaboracdo de um Plano de Atividades
e a formalizagdo de um Termo de Compromisso;

Il.  Supervisdo e Acompanhamento, os quais se efetivardo em trés niveis:
profissional, didatico - pedagdgico e administrativo, desenvolvidos por um
Supervisor de Estagio, um Orientador de Estagio e pelo Coordenador de
Estagio do PC&T;

I1l.  Avaliacdo, que se efetivard em dois niveis: profissional e didatico,
desenvolvidos pelo Supervisor de Estagio e pelo professor Orientador de
Estagio, respectivamente.

CAPITULO V
DO PLANO DE ATIVIDADES E DO TERMO DE COMPROMISSO

Art, 12° Antes do inicio do Estagio o aluno deverd elaborar um Plano de
Atividades contendo as seguintes informacoes:

a) Nome da Concedente, nome do aluno, nome do Supervisor de Estagio e nome
do Orientador de Estagio;

b) Telefone e e-mail de contato do aluno e de seu Supervisor de Estéagio;

¢) Area de atuacdo e tema dentro da érea;

d) Introducdo — breve descri¢do do problema geral;

e) Objetivos — definicdo do trabalho;

f) Atividades a serem desenvolvidas;

g) Cronograma detalhado em horas (dias ou meses) das atividades desenvolvidas;
h) Assinaturas do Supervisor de Estagio, do aluno e do Orientador de Estagio.

Art. 13° Deverd ser celebrado Termo de Compromisso de Estagio entre o
estudante, a Concedente do Estagio e a UFOPA, e este devera incluir:



VI.

Art. 14°

O Plano de Atividades a serem realizadas, que figurard anexo ao Termo de
Compromisso;

As condicdes de realizacdo do Estagio, em especial, a duracdo e a jornada de
atividades, conforme o Art. 10 da Lei n°® 11.788/2008;

As obrigagdes do Estagiario, da Concedente e da UFOPA;

O valor da bolsa ou outra forma de contraprestacdo devida ao Estagiario e o
auxilio-transporte a cargo da Concedente, quando for o caso, conforme o Art.
12 da Lei n® 11.788/2008;

O direito do estagiario ao recesso das atividades, conforme o Art. 13 da Lei n°
11.788/2008;

A UFOPA devera segurar o estagiario contra acidente pessoal, sendo que o
namero do contrato e a razdo social da Seguradora devem constar do Termo de
Compromisso.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DO ORIENTADOR DE ESTAGIO

O Orientador de Estagio devera ser um professor da UFOPA que atue

nas areas afins da atuacao profissional dos cursos do PC&T, sendo este responsavel pelo
acompanhamento e avaliacdo das atividades do(s) estagiario(s). O Orientador de
Estagio tera as seguintes atribuices:

VI.

VII.

Art. 15°
1 hora

Orientar a elaboracdo e assinar o Plano de Atividades do aluno;

Orientar e acompanhar as atividades propostas no do Plano de Atividades,
juntamente com o Supervisor de Estagio;

Manter contato com o Supervisor de Estagio e com a Coordenacao de Estagios
do PC&T;

Orientar o estagiario quanto aos aspectos técnicos, cientificos e éticos relativos
as atividades desenvolvidas no Estagio;

Analisar relatorios, interpretar informac6es e propor melhorias para que o
resultado esteja de acordo com a proposta inicial;

Lancar a nota do ECO no sistema da universidade antes do prazo final para a
consolidacdo das notas do semestre letivo corrente;

Informar a nota e a frequéncia do aluno de forma escrita, de acordo com o prazo
do calendéario académico ao Coordenador de Estagio.

As atividades do Orientador de Estagio fardo jus a uma carga horaria de
semanal por aluno orientado para efeito de registro no Sistema de

Acompanhamento de Atividades Docentes (SAAD).

Paragrafo Unico: caso o aluno ndo indique um professor como Orientador de Estagio,
a Coordenacdo de Estagio indicara um nome.



_ CAPITULOVII )
DAS ATRIBUICOES DO SUPERVISOR DE ESTAGIO

Art. 16° O discente devera ter na Concedente um Supervisor de Estagio indicado
no Termo de Compromisso. O Supervisor de Estagio deve contar com formacéo ou
experiéncia profissional na &rea de concessdo do Estagio, e deve atuar no local em que
o discente desenvolverd suas atividades. O Supervisor de Estagio terd as seguintes
atribuicdes:

I.  Orientar a elaboragéo e assinar o Plano de Atividades do aluno;

Il.  Planejar e acompanhar as atividades desenvolvidas pelo aluno, juntamente com
0 professor orientador;

1. Acompanhar a frequéncia do aluno no local do Estagio através da Ficha de
Frequéncia do Estagiério;

IV.  Assinar o Termo de Realizacao de Estégio ao final do periodo de Estagio;

V. Encaminhar a Ficha de Avaliacédo do Estagiario a Coordenacdo de Estagio
Supervisionado em até 15 dias apds o cumprimento da carga horéria pelo
discente ou até uma semana do final do semestre letivo no qual o discente esta
matriculado no componente curricular Estagio Supervisionado.

VI. Informar ao Orientador de Estagio as ocorréncias relativas ao estagiério,
buscando assim estabelecer um intercambio permanente entre a Universidade
e a Concedente;

_ CAPITULOVIII
DA INSCRICAO E DAS OBRIGACOES DO DISCENTE

Art. 17° Para estar apto a realizar o ECO, o discente devera estar devidamente
matriculado em um dos cursos do PC&T.

Art. 18° O estagiario, durante o desenvolvimento das atividades de Estagio, tera
as seguintes obrigacoes:

I.  Antes do inicio do Estagio apresentar os documentos exigidos pela UFOPA e
pela Concedente;

Il.  Elaborar antes do inicio do Estagio um Plano de Atividades que descreve as
atividades a serem desenvolvidas no periodo de Estagio.

I1l.  Apresentar o extrato académico obtido no Sistema Integrado de Gestdo de
Atividades Académicas (SIGAA) para comprovar a carga horaria cursada para
inicio do Estagio;

IV.  Assinar o Plano de Atividades e o Termo de Compromisso de Estagio.



V. Cumprir integralmente a carga horaria estabelecida pela Concedente,
observando assiduidade e pontualidade;

VI.  Manter sigilo sobre o conteido de documentos e de informagdes confidenciais
referentes ao local de Estagio;

VII.  Acatar orientagcGes e decisdes do Supervisor de Estadgio quanto as normas
internas da Concedente;

VIII.  Efetuar registro de sua frequéncia na Ficha de Frequéncia do Estagiério;

IX.  Elaborar relatérios de atividade periodicos de acordo com a periodicidade
solicitada pelo Orientador de Estagio, periodicidade esta que ndo deve ser
superior a 6 meses de acordo com o Art. 9°, inciso VII da Lei n° 11.788/2008,
mesmo em caso de ENO.

X.  Respeitar as orientacGes e sugestdes do Orientador de Estagio;
XI.  Manter contato com o professor Orientador de Estagio;

XIl.  Assumir o Estadgio com responsabilidade, zelando pelo bom nome da
Instituicdo do Estagio e do curso;

XIIl.  Elaborar e entregar Relatério Final de Estagio e outros documentos nas datas
estabelecidas.

Art, 19° Para realizar o ECO, o aluno devera entregar toda a documentacdo na
Coordenacdo de Estagio do PC&T, preferencialmente antes de efetuar a matricula na
disciplina Estagio Supervisionado. A matricula devera ser realizada dentro do periodo
destinado a matricula em disciplinas, conforme o calendario académico da UFOPA.

Art. 20° Ao concluir o total de horas exigidas para o ECO, o aluno devera elaborar
o0 Relatério Final de Estagio, segundo as normas brasileiras referentes a elaboracdo de
monografias e de relatorios técnicos em vigor.

8 1° O Relatdrio Final de Estagio devera ser encaminhado pelo aluno ao Orientador de
Estagio para sugestdo de correcdes e avaliacdo, e entdo o aluno deve encaminhar a versdo
final a Coordenacéo de Estagio do PC&T, juntamente com os Formularios de Frequéncia
no local de Estagio e a Ficha de Avaliacdo do Estagiario.

8 2° A Ficha de Avaliacdo do Estagiario e o Relatorio Final de Estagio deverdo ser
entregues na Coordenacao de Estagios do PC&T até 7 dias corridos antes do término
do semestre letivo e, ap0os este prazo, caso ndo sejam entregues, sera atribuida nota zero
na disciplina Estagio Supervisionado.

CAPITULO IX
DA AVALIACAO DE APROVEITAMENTO

Art, 21° A Nota Final devera ser composta pela soma da nota do Relatorio de
Avaliacdo do Estagiéario, atribuida pelo Supervisor de Estagio (peso 0,4) e pela nota do
Relatdrio Final de Estagio, atribuida pelo Orientador de Estagio (peso 0,6);

Art, 22° Caso 0 ECO seja desenvolvido durante o periodo de férias, o aluno deve
se matricular na disciplina de ECO durante o periodo de matriculas do semestre letivo
imediatamente seguinte ao inicio do Estagio, e sua nota serad langada no sistema até o
final do referido semestre;



Art, 23° Os documentos necessarios para a regularizacdo do Estagio, seja este
ECO ou ENO (requerimentos, extrato académico do SIGAA, Carta de Apresentacao,
Plano de Atividades, Termo de Compromisso), devem ser elaborados e assinados pelas
partes envolvidas antes do inicio das atividades do Estagio.

Art. 24° O aluno podera aproveitar como ECO atividades individuais realizadas
em iniciacéo cientifica, Empresa Junior, projetos de extensdo e em projetos do Programa
de Educacdo Tutorial, contanto que estas atividades sejam compativeis com as
esperadas de um ECO tanto em aderéncia ao PPC como em carga horéria trabalhada.
Estas atividades devem ser apresentadas na forma de Plano de Atividades para a
aprovacdo pelo Orientador de Estagio e, caso aprovado, o aluno devera elaborar um
Relatorio de Estagio a ser entregue e avaliado como um Estéagio regular, assim como
deveré efetuar sua matricula na disciplina de Estagio Supervisionado dentro do periodo
de matriculas do semestre letivo para que seja possivel o langamento de sua nota. A
Ficha de Avaliacdo do Estagiario deve ser preenchida pelo orientador ou coordenador
da atividade de pesquisa, extens&o, pelo diretor presidente da Empresa Junior, ou pelo
coordenador do Programa de Ensino Tutorial, e deve ser entregue dentro do prazo
devido. A experiéncia ndo podera ser creditada como ENO.

Art, 25° O aluno que estiver empregado executando atividades compativeis com
as esperadas de um ECO, tanto em aderéncia ao PPC do curso como em carga horaria
trabalhada, podera aproveitar a experiéncia como ECO. Neste caso, a apresentacao da
Carteira de Trabalho assinada ou de comprovante de vinculo empregaticio em caso de
Instituicdo Publica dispensa a assinatura de um Termo de Compromisso e Carta de
Apresentacdo. As atividades realizadas devem ser apresentadas na forma de Plano de
Atividades para a aprovacdo pelo Orientador de Estagio e, caso aprovado, o aluno
devera elaborar um Relatorio de Estagio a ser entregue e avaliado como um Estégio
regular, assim como deverd efetuar sua matricula na disciplina de Estagio
Supervisionado. A Ficha de Avaliacdo do Estagiario deve ser preenchida pela sua chefia
imediata no trabalho, e deve ser entregue dentro do prazo devido. A experiéncia ndo
podera ser creditada como ENO.

Art. 26° Atividades de monitoria ndo podem ser aproveitadas como ECO ou
ENO.

CAPITULO X
DO RELATORIO FINAL

Art. 27° Findo o periodo de Estagio, o estudante devera elaborar um Relatério
Final de Estagio, coerente com o Plano de Atividades e com o Termo de Compromisso
apresentados anteriormente, constando os seguintes topicos:

I.  Introducdo: caracterizar brevemente o local na qual o Estagio foi desenvolvido,
dando énfase a sua linha de atuacéo;

[1.  Objetivo: proposto no Plano de Atividades;

I1l.  Atividades desenvolvidas: descri¢do das atividades desenvolvidas, incluindo o
tempo gasto em cada atividade;

IV.  Metodologia utilizada para a elaboracédo do trabalho e das soluc6es utilizadas;



VI.

VII.
VIIIL.

Art. 28°

Comparacdo entre trabalho proposto e o desenvolvido: devem ser
contempladas de forma clara, as atividades desenvolvidas, se foram realizadas
em equipe (neste caso informar qual tarefa coube ao estagiario) ou se foram
realizadas individualmente;

Beneficios alcancados com o Estégio: informar os beneficios obtidos pelo
estagiario com o Estagio, bem como as contribuicdes a Concedente que o
trabalho do estagiério propiciou;

Dificuldades encontradas na realizacao do Estagio;

Bibliografia consultada durante a realizacdo do Estagio;

CAPITULO XI
DA COORDENACAO DE ESTAGIOS

A Coordenacdo de Estagios seréd realizada por professor do PC&T,

devidamente designado para ser responsavel pelo gerenciamento da atividade Estagio
Supervisionado.

Art. 29°
l.
Il.

VI.
VII.

VIII.

XI.

Séo atribuicdes do Coordenador de Estagios:
Fazer cumprir o estabelecido na legislacdo vigente;
Divulgar locais e oportunidades de Estagio aos alunos do PC&T, quando
houver;

Incentivar empresas e 6rgdos a celebrar Convénios com a UFOPA;

Administrar a realizacdo dos Estagios, adotando os procedimentos normativos
necessarios;

Prestar informacdes aos alunos, Orientadores de Estagio e Supervisores de
Estagio e orienta-los sobre os atos administrativos que envolvem a realizacédo
do Estagio;

Apreciar e decidir sobre propostas de estagios apresentadas pelos estudantes;

Coordenar a tramitacdo de todos os instrumentos juridicos, como Convénios,
Termos de Compromisso, requerimentos, Cartas de Apresentacédo, Ficha de
Frequéncia do Estagiario, cartas de autorizacdo (para menores de idade), Ficha
de Avaliagdo do Estagiario, Termos de Realizacdo do Estagio, Relatério Final
de Estagio e outros documentos necessarios para que o Estagio seja
oficializado, bem como a guarda destes;

Verificar in loco as atividades do estagiario, caso seja Nnecessario;

Avaliar as indicagOes de professores Orientadores de Estéagio realizadas pelos
alunos de graduacdo, no inicio de cada semestre letivo e antes do inicio da
realizacdo do Estagio pelo aluno;

Coordenar as atividades de avaliacdo do Estagio;
Representar 0 PC&T no Nucleo de Estagio do IEG.
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8 1° A Coordenacéo de Estéagio possui a prerrogativa de aceitar ou recusar a indicagéo de
um docente da UFOPA para atuar como Orientador de Estagio, mediante justificativa
fundamentada.
8 2° Ao Coordenador de Estagio serdo atribuidas 2 horas semanais de atividades
administrativas especificas da Coordenacdo, para efeito de registro no Sistema de
Acompanhamento de Atividades Docentes (SAAD).

Art. 30°

A disciplina Estagio Supervisionado, ao ser ofertada no SIGAA, ficara

sob a responsabilidade do Coordenador de Estagio.

Art. 31°

CAPITULO XIlI
DOS DOCUMENTOS DE ACOMPANHAMENTO

As atividades de Estagio sdo acompanhadas e os dados relativos a este

acompanhamento sdo sistematizados em instrumentos com objetivos especificos:

VI.

VII.

VIII.

Art. 32°

Carta de Apresentacao;

Ficha de Cadastramento de Empresas ou Convénio entre a UFOPA e o
Concedente;

Plano de Atividades;
Termo de Compromisso (dispensavel nos casos previstos neste regimento);

Ficha de Avaliacdo do Estagiario a ser preenchida pelo Supervisor de Estagio
(dispensavel nos casos previstos neste regimento);

Termo de Realizacdo de Estagio a ser preenchido pelo responsavel pela
Concedente (dispensavel nos casos previstos neste regimento);

Ficha de Frequéncia do Estagiario (dispensavel nos casos previstos neste
regimento);

Relatorio de Estagio;

Pagina no SIGAA para Consolidacdo de Atividade e langcamento da Nota Final
do aluno pelo professor Orientador de Estagio.

Casos omissos serdo avaliados por uma comissdo indicada pelo

Colegiado do PC&T, e suas decisbes valerdo para casos semelhantes futuros.
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ANEXO 1. CARTA DE APRESENTACAO

¥

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA -
UFOPA INSTITUTO DE ENGENHARIA E
GEOCIENCIAS - IEG PROGRAMA DE CIENCIA E
TECNOLOGIA — PC&T

COORDENADORIA DE CURSO DE ENGENHARIA
FISICA

CARTA DE APRESENTACAO

Santarém / /

Da: Coordenacao de Estagio do Programa Ciéncia e Tecnologia da UFOPA
Ao:
Assunto: Apresentacdo de Candidato a Estagio

Prezado (a) Senhor (a):

O Coordenador de Estagios do Programa Ciéncia e Tecnologia do
Instituto de Engenharia e Geociéncias da UFOPA, apresenta a V. S o(a) académico(a)

, matricula n° residente
a
rua
RGn° , CPF n°

, Para estagiar na sua Empresa/Instituicdo/Escola/Laboratério, na area de
no periodo de a

Sendo 0 que existia para 0 momento, cumpre-nos antecipar nossos
agradecimentos.

Coord.(a) de Estagio Coord.(a) do Curso
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