Resultado Entrevistas

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
PRO-REITORIA DE PESQUISA POS-GRADUAGAO E INOVAGAO TECNOLOGICA
CENTRO DE FORMAGAO INTERDISCIPLINAR
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM SOCIEDADE, AMBIENTE E QUALIDADE DE VIDA
MESTRADO ACADEMICO

RESULTADO DAS ENTREVISTAS
EDITAL PPGSAQ 001/2019
O Presidente da Comissdo de Avaliagdo do Processo Seletivo para ingresso no curso de Mestrado Académico em Sociedade,

Ambiente e Qualidade de Vida, do Programa de Pés-Graduagéo Interdisciplinar em Sociedade, Ambiente e Qualidade de Vida, no uso
de suas atribuigdes, torna publico o Resultado das Entrevista.

CANDIDATO NOTA
ALESSANDRA RAMOS DA SILVA 7,95
ANDRE MOTA PEREIRA 9,50
ANDRESSA KELLY SILVA DE JESUS 855
ANGELICA BRANDAO SANTOS 8.50
CARLA SUELLEM SOUSA ARAUJO 7,00
CECY ONEIDE DO NASCIMENTO SUSSUARANA 9,83
ELAINE CRISTINA DOS SANTOS CAETANO 9.83
EMANUELE FERREIRA MARINHO 5.50
EULINA CHRISTYANE ARAUJO ROCHA 9.83
GISELE DE AGUIAR LIMA 9,30
GUSTAVO DA SILVA FLEXA 7.83
HERICA SILVANIA SANTOS DE LIMA 8,60
IANA BRUNA PARENTE CARDOSO 7.90
INGRID LORRANE MIRANDA DE SOUSA 6.10
ISABELA NATILDE COSTA GOES 713
JOSCIANE CARNEIRO OLIVEIRA 7.66
JULIANA TAMYRES VINHOLTE DO REGO Ausente
KAIO VINICIUS PAIVA ALBARADO 9.50
KAMILA STEPHANIE SOUZA BARBOSA 8.95
KARINA BARROS GONGCALVES 7.00
LARISSA BEATRIZ DE ANDRADE AGUIAR 6,00
LAURENA VITTORINA MAGALHAES CASTRILLON 8.85
LIDIANE NASCIEMNTO ARAUJO 9.00
LILIANA PAULINE CAVALCANTE DOS SANTOS 7.00
LILIAN DA CONCEICAO PEREIRA DA COSTA* 717
LINDON JOHNSON PONTES PORTELA 9,00
LORENA ALMEIDA VIEIRA 7.00
MAJD NIDAL ABOUL HOSN 8.76
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CANDIDATO NOTA
MARIA ALICE BIZAN 773
MARIA CLARA NASCIMENTO TEIXEIRA 7.00
PATRICIA GUIMARAES PEREIRA* 7.00
PAULO ROBERTO RICARTE PEREIRA 7.00
RONY NASCIMENTO DE LIMA 8.33
SABRINA SANTOS DA COSTA 8.50
SAMARIA LETICIA CARVALHO SILVA ROCHA 8.16
SILVIO ALMEIDA FERREIRA* 8.17
TATIANE ALMEIDA LEMOS 8.93

* Candidato Inscrito na reserva de vagas para servidores da Ufopa
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\Pyrc‘!)f.‘ Dr Bi’uﬁd Apolo Miranda Figueira
Presidente da Comissao do Processo Seletivo
Portaria N° 50 de 28 fevereiro de 2019
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