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RESULTADO FINAL  

A Comissão de Elaboração do Edital do Processo Seletivo 2022-PPGSAQ e a Comissão de Seleção do 

Processo Seletivo 2022-PPGSAQ tornam público o Resultado Final do Edital nº 001/2022-

PPGSAQ/UFOPA. 

 

RESULTADO FINAL – CANDIDATOS CLASSIFICADOS 

 

Linha 1: Políticas Públicas, Diversidade Cultural e Desenvolvimento Amazônico 

Aprovados Ampla Concorrência (AC) conforme itens 2.5.1, inciso I e 5.2.1 que mostram que os candidatos inscritos 

concorrerão às vagas da Ampla Concorrência, obedecendo a ordem decrescente das notas finais nas respectivas 

vagas disponibilizadas por orientador. 

CANDIDATO(A) Pretenso(a) Orientador(a) NOTA Resultado 

Adenauer Matos Beling Leônidas Descovi Filho 7.34 Classificado(a) e Aprovado(a) AC 

Ariadne Elizabete Batista De Lima Itamar Paulino 7.83 Classificado(a) e Aprovado(a) AC 

Eliane Do Nascimento Rodrigues Itamar Paulino 7.45 Classificado(a) e Aprovado(a) AC 

Ewellyn Cristina Santos De Sousa Leônidas Descovi Filho 7.87 Classificado(a) e Aprovado(a) AC 

Luciandro Tassio Ribeiro De Souza Tânia Brasileiro 8.35 Classificado(a) e Aprovado(a) AC 

Naina Moura Guimarães Thiago Vieira 8.29 Classificado(a) e Aprovado(a) AC 

Susane Marinho Lage Helionora Alves 8.47 Classificado(a) e Aprovado(a) AC 

Total AC = 07 

 
Aprovados Ação Afirmativa (AF) conforme itens 2.5.1, alínea III e 5.2.2, pelos quais os candidatos inscritos para 

a Ação Afirmativa que não forem classificados nas vagas da Ampla Concorrência, concorrerão às vagas da AF, 

obedecendo a ordem decrescente das notas finais na linha de pesquisa indicada na inscrição. 

CANDIDATO(A) Pretenso Orientador NOTA Resultado 

Juarez Rebelo de Araújo Thiago Vieira 8.18 Classificado(a) e Aprovado(a) AF 

       Total AF = 01 

 
Aprovados Cota de Servidores (CS) conforme itens 2.5.1, alínea II e 5.2.3, pelos quais os candidatos inscritos para 

a Cotas de Servidores que não forem classificados nas vagas da Ampla Concorrência, concorrerão às vagas da CS, 

obedecendo a ordem decrescente das notas finais na linha de pesquisa indicada na inscrição. 

CANDIDATO(A) Pretenso Orientador NOTA Resultado 

Daiane Flores Vitorino dos Santos Thiago Vieira 7.30 Classificado(a) e Aprovado(a) CS 

  Total CS = 01 

 
Aprovados por vagas redistribuídas (RD) conforme itens 2.5.2; 2.5.3 e 2.6. Assim, em caso de não preenchimento 

de vagas de Ação Afirmativa e/ou de Cota Servidor, estas serão distribuídas entre as linhas de pesquisa para Ampla 

Concorrência, respeitando o total de vagas por linha. O preenchimento das vagas redistribuídas, se dará pela ordem 

de classificação geral na linha de pesquisa. 

CANDIDATO(A) Pretenso(a) Orientador(a) NOTA Resultado 

Manoel Geovane Farias Pereira Thiago Vieira 8.21 Classificado(a) e Aprovado(a) RD 

Maria Albetiza Alves Helionora Alves 7.46 Classificado(a) e Aprovado(a) RD 

Yanna Calderaro Vinhote Canto Itamar Paulino 7.42 Classificado(a) e Aprovado(a) RD 

 Total RD = 03 
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Linha 2: Biodiversidade, saúde e sustentabilidade 

Aprovados Ampla Concorrência (AC) conforme itens 2.5.1, inciso I e 5.2.1 que mostram que os candidatos inscritos 

concorrerão às vagas da Ampla Concorrência, obedecendo a ordem decrescente das notas finais nas respectivas 

vagas disponibilizadas por orientador. 

CANDIDATO(A) Pretenso(a) Orientador(a) NOTA Resultado 

Alexandre Goudinho Imbiriba Alanna Lima 8.41 Classificado(a) e Aprovado(a) AC 

Daniel De Carvalho Silva José Max Oliveira Jr. 8.07 Classificado(a) e Aprovado(a) AC 

Edivan Tavares De Souza Sheyla Couceiro 7.23 Classificado(a) e Aprovado(a) AC 

Eriana da Silva Coêlho Jaílson Novais 7.49 Classificado(a) e Aprovado(a) AC 

Total AC = 04 

 

Aprovados por vagas redistribuídas (RD) conforme itens 2.5.2; 2.5.3 e 2.6. Assim, em caso de não preenchimento 

de vagas de Ação Afirmativa e/ou de Cota Servidor, estas serão distribuídas entre as linhas de pesquisa para Ampla 

Concorrência, respeitando o total de vagas por linha. O preenchimento das vagas redistribuídas, se dará pela ordem 

de classificação geral na linha de pesquisa. 

CANDIDATO(A) Pretensa Orientadora NOTA Resultado 

Giovanna Thaís Viera Pimentel Alanna Lima 6.85 Classificado(a) e Aprovado(a) RD 

Weliton Dos Santos Lima Alanna Lima 7.46 Classificado(a) e Aprovado(a) RD 

  Total RD = 02 

 

Todos os(as) candidatos(as) acima listados(as) estão convocados(as) para a matrícula de 08/08/2022 a 

22/08/2022. As matrículas serão realizadas de forma remota (on-line), mas a Secretaria do Curso poderá 

receber presencialmente candidatos que precisem de apoio para a matrícula ou tenham dúvidas. Outras 

orientações exclusivas para a matrícula serão postadas na página eletrônica do PPGSAQ: 

https://sigaa.ufopa.edu.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt_BR&id=894  

 

Santarém (PA), 05 de agosto de 2022.  

 

 
   

 

 

Profª. Dra. Alanna do Socorro Lima da Silva 
Presidente da Comissão de Elaboração do Edital 

Portaria no 10, de 15 de março de 2022, PROPPIT. 

Prof. Dr. Thiago Almeida Vieira 
Presidente da Comissão de Seleção 

Portaria nº 29, de 16 de maio de 2022, PROPPIT. 
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