UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
PRO-REITORIA DE PESQUISA POS-GRADUAGAO E INOVAGAO TECNOLOGICA
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAQ EM BIOCIENCIAS

Edital N° 001/2017
SELECAO DE CANDIDATOS AS VAGAS DO PROGRAMA DE POS- GRADUACAO EM
BIOCIENCIAS PARA O CURSO DE MESTRADO ACADEMICO REFERENTE AO
PERIODO LETIVO DE 2017

RETIFICAGAO N° 01
1. No item 3. NUMERO DE VAGAS:

Onde |é-se: “Serdo oferecidas no maximo 20 Vagas para Mestrado. Nao & obrigatério o
preenchimento de todas as vagas ofertadas, caso os candidatos n&o relinam os requisitos
minimos estabelecidos.”;

LEIA-SE: “Serdo oferecidas no maximo 20 Vagas para Mestrado, sendo 18 vagas de
ampla concorréncia, e 2 vagas correspondente a 10% reservagas para servidores desta
instituicdo conforme RESOLUCAQO N° 171 DE NOVEMBRO DE 2016. No caso do nao
preenchimento das vagas reservadas aos servidores as vagas serdo preenchidas pelo
scandidatos de ampla concorréncia. Nao € obrigatorio o preenchimento de todas as vagas
ofertadas, caso os candidatos ndo redinam os requisitos minimos estabelecidos.”.

E inclua-se no subitem 4.3 o item: 4.3.7 * Os candidatos concorrentes a vagas reservadas
para servidores da UFOPA devem entregar documento comprobatério de vinculo com a
instituicdo, no caso de ndo apresentacdo do documento, o candidatoa altomaticamente
passara a concorrer as vagas de ampla concorréncias”.

Esta divulgagdo segue as normas da portaria normativa n° 19, de 3 de julho de 2014 da
Pro-Reitoria de Pesquisa Pos-Graduacgao e Inovagao Tecnologica.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N° 171 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

Aprova a disponibilizagdo de vagas especificas para
servidores ativos da UFOPA nos Programas de Pos-
Graduagdo Stricto sensu desta Institui¢do.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de
suas atribui¢des conferidas pelo decreto Presidencial de 28 de margo de 2014 publicada
no Didrio Oficial da Unido de 31 de margo de 2014, segdo 2, pag. 1; das atribui¢des que
lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral da Ufopa e, em conformidade com os
autos do Processo n°. 23204.010155/2016-39 proveniente da Pré-Reitoria de Pesquisa e
Pés Graduagdo e Inovagdo Tecnologica e em cumprimento a decisdo do egrégio
Conselho Superior de Ensino Pesquisa ¢ Extensdo (Consepe) na 5* Reunido Ordinaria
realizada no dia 10 de Novembro de 2016 promulga a seguinte:

RESOLUCAO

Art. 1° - Fica estabelecida, no &mbito da Universidade Federal do Oeste do Paré, a
disponibilizagio de vagas especificas para servidores do quadro permanente estével, em
exercicio, nos Programas de Pés-Graduagio Stricto sensu desta Instituigdo.

Art. 2° - Fica estabelecido que os Programas de P6s-Graduagdo stricto sensu da
Universidade Federal do Oeste do Pard disponibilizem um minimo 10% das vagas
abertas nos editais para servidores desta Instituigdo.

§ 1° - As vagas acima referidas serdo arredondadas para o inteiro superior quando a

fragdo ndo for exata.

§ 2° A critério do colegiado do programa/curso as vagas ofertadas aos servidores
podem fazer parte das vagas previamente aprovadas para o funcionamento inicial do

curso ou podem ser criadas como um adicional.

§ 3° - O candidato servidor deverd se submeter as regras do processo seletivo definidas
no edital de selegdo.
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Art. 3° Os candidatos servidores concorrerdo as vagas reservadas ou as vagas
destinadas 4 ampla concorréncia, de acordo com a sua opgéo e classificag@o na selegdo.

Paragrafo Unico- Na hipétese de ndo haver candidatos servidores da Ufopa classificados
para ocupar as vagas reservadas, as vagas serdo revertidas para a ampla concorréncia e
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagdo.

Art. 4° - As vagas disponibilizadas constardo no Edital dos processos seletivos dos
Programas/cursos da UFOPA.

§ 1° - O edital geral que rege cada Processo Seletivo dos Programas/cursos de Pos-
Graduagdo Stricto sensu da UFOPA incluird documentagdo especifica adicional exigida
para que servidores do quadro permanente e em exercicio da UFOPA participem da
concorréncia pelas vagas adicionais especificadas nesta Resolugdo.

§ 2° - O processo seletivo sera regido pelas mesmas determinagdes especificadas para as
vagas de ampla concorréncia havendo apenas a exigéncia adicional do atendimento a
documentagdo exigida no Edital para os candidatos concorrentes as vagas de que se
trata esta resolugao.

Art. 5° - O servidor contemplado com a cota terd que firmar compromisso de
permanecer em atividade na Ufopa por igual periodo de duragédo do curso.

Art. 6° - O servidor contemplado com a cota e desistir do curso ndo poderdo candidatar
novamente usando este beneficio

Art. 7° - Os casos omissos relativos a presente resolugdo serdo tratados em primeira

instancia pela Proppit e em segunda pelo Consepe.

Art. 8° - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data revogando-se as disposi¢gdes em
contrario.
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